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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Woéjta Gminy Stawno za 2021 rok

Dziat I

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze;j,
tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny
i terminowy, a w szczego6lnosci dla zapewnienia:

— zgodno$ci dziatalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

— skutecznodci 1 efektywnodci dziatania,

— wiarygodno$ci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznoéci przeplywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

ofwiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

.................................................... Urzedzie GMIny-SHWINO .....commsmssvvmmisss i sos v seasiarsssss
(nazwa jednostki sektora finanséw publicznych)

Cresé A
a w wyslarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Cyp5é B
I w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

(Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore zostana podjete
w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale II oswiadczenia.)

Coié C
m] nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

(Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore zostang podjgte
w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaty opisane w dziale II oS§wiadczenia.)

Czes¢ D
Nif]jejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania niniejszego
oéwiadczenia pochodzacych z:
l monitoringu realizacji celow i zada,
l samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,
B procesu zarzadzania ryzykiem,
l audytu wewnetrznego,
l kontroli wewngtrznych,
I kontroli zewngtrznych,
l innych zrodet informacji - Regulaminéw i procedur obowigzujgcych w Urzedzie Gminy, udzielanych
pracownikom pelnomocnictw [ upowaznien.

Jednocze$nie o$wiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okoliczno$ci, ktére moglyby wp,jynqé na tresé

[

niniejszego o$wiadczenia.
/

Stawno, dnia 28.04.2022 ROK jf, 2

(miejscowosc, data ) [podpis/f(ierownika jednostki)
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Urzad Gminy Stawno
ul. I Putku Utanéw 11, 76-100 Stawno
tel. 59 810-75-26; e-mail: sekretariat@ gminaslawno.pl
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Dziat Il

1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieglym.

Podejrzenie nieaktualnosci czesci procedur kontroli zarzgdczej oraz brak skutecznego ich wprowadzenia
w Gminnym OSrodku Pomocy Spolecznej w Stawnie.

Nalezy opisa¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabosé
kontroli zarzadczej, istotna nieprawidtowo$¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaty
zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktdrego
zastrzezenia dotycza, w szczegolnosci: zgodnodci dziatalnoéci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
skuteczno$ei 1 efektywnos$ci dziatania, wiarygodno$ci sprawozdan, ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania
zasad etycznego postepowania, efektywnos$ci i skutecznos$cei przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

o Przeglgd i aktualizacja procedur kontroli zarzqdczej celem skutecznego jej funkcjonowania.

e  Planowanie szkoleh dla pracownikéw celem podniesienia kompetencjii majgce wplyw na poprawe
Junkcjonowania kontroli zarzgdczej.

e  Prowadzenie szkoleh dla nowych pracownikéw z zakresu ochrony danych osobowych. Przeglgd procedur
i zaangazowanie pracownikow w identyfikacje ryzyka.

Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej
w odniesieniu do ztoZzonych zastrzezer, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat 111
Dziatania, ktére zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.
1. Dzialania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o§wiadczenie:
o Prowadzenie szkolen dla pracownikéw celem podniesienia kompetencji majqcych wplyw na poprawg
Sfunkcjonowania kontroli zarzgdczej;
e  Wykonanie analizy ryzyka ochrony danych osobowych;

e Sprawdzenie zgodnosci przetwarzania danych osobowych.

Nalezy opisa¢ najistotnicjsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy ninigjsze o$wiadczenie
w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w dziale II o§wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy
niniejsze o§wiadczenie.

2. Pozostale dziatania:

Nalezy opisaé najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy
niniejsze o§wiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.




