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UCHWALA NR XXX/274/2013
RADY GMINY SEAWNO

z dnia 30 kwietnia 2013 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli pelniacych stanowiska kierownicze
w szkolach i przedszkolach.

Na podstawie art. 42 ust. 61 7 pkt 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674, z pdzn. zm.) Rada Gminy Stawno uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ zasady udzielania oraz rozmiar znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycieli pelniacych stanowiska kierownicze
W nastepujacy sposob:

1) znizka tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ przystuguje nauczycielom petiacym funkcje
dyrektora lub wicedyrektora kazdego typu szkoét i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Stawno;

2) znizka przyshuguje w okresie petienia funkcji;

3) rozmiar znizki godzin zalezy od liczby oddziatow, funkcjonujacych w danej placéwce i wynosi:

Stanowisko Liczba oddzialow Ilo$¢ godzin obowiazkowego Rozmiar znizek tygodniowego
kierownicze wymiaru po zastosowaniu znizki obowigzkowego wymiaru godzin
Dyrektor do 2 ; 3 1 wigcej 20;18 5,7
przedszkola
Wicedyrektor Powotany 22 3
przedszkola w przedszkolu
filialnym.
Dyrektor szkoty 3-4;5-6;7-9;19:;8;7,6 9,;10;11 ;12
kazdego typu 10 i wiecej
Wicedyrektor 9-12; 13 iwigcej |12;10 6;8
szkoty kazdego typu

2. Wymiar zaj¢¢ ustalony w ust.l odnosi si¢ takze do nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze
w zastepstwie za nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska, z tym, ze obowiazuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesiacu, w ktéorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§ 2. 1. Organ prowadzacy szkote dopuszcza mozliwos¢ calkowitego zwolnienia dyrektorow od
tygodniowego, obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ migdzy innymi gdy:
1) warunki funkcjonowania placoéwki powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora;
2) w placowce wystepuja uwarunkowania kadrowe, umozliwiajace takie zwolnienie.

2. Zwolnienia, o ktorym mowa wust. 1 na wniosek dyrektora udziela organ prowadzacy w miarg
posiadanych $rodkow finansowych, okreslajac jednoczesnie czas trwania zwolnienia.
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3. Dyrektor, wicedyrektor posiadajac zgodg na zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 nie moze realizowaé
godzin ponadwymiarowych.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Stawno oraz dyrektorom szkot i przedszkoli
prowadzonych przez Gming Stawno.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XVIII/86/2004 z dnia 29.06.2004 r. w sprawie tygodniowego obowiazkowego
wymiaru zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze i inne funkcje w szkotach.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢edowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2013 r.

Przewodniczaca Rady Gminy Stawno

Marta Holowata
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