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Projekt

Uchwala
Rady Gminy Stawno
zdnia ... 2013 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ dla nauczycieli realizujacych w
ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z poz. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z poz. zm.) Rada Gminy Slawno uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom realizujgcym etat laczony, tj. prowadzacym zajecia o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin zaje¢ w ramach jednego etatu, ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec proporcjonalnie w
odniesieniu do tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela godzin zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych prowadzonych bezpo$rednio z uczniami.

2. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ stanowig godziny
ponadwymiarowe zgodnie z art.35 ust.2 Karty Nauczyciela.

3. Obliczony tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w utamku dziesietnym zaokragla sie do petnych godzin w
ten sposob, ze wielkosci wynoszace 0,50 pomija sie, a 0,51 | wiecej podwyzsza sie do pelnej liczby.

4. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec dla nauczycieli realizujacych etat taczony ustala sie indywidualnie dla
kazdego z nich.

§ 2. Wz6r oraz przykladowy sposéb obliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec oraz liczby godzin
ponadwymiarowych stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Stawno.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.
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Zalgcznik do Uchwaly
Rady Gminy Stawno
z dnia 30 kwietnia 2013 r.

ZALACZNIK DO UCHWALY NR.....

1. Wzor. Nauczycielom realizujacym etat laczony, tj. prowadzacym zajecia o roznym obowigzkowym wymiarze godzin w
ramach jednego etatu, ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec proporcjonalnie w odniesieniu do tacznej
liczy realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych wedlug wzoru: W= (X 1+ X 2
+Xn) (X 1Y 1)+ (X2 Y 2)+ (X n+Y n)] gdzie: X1, X2, X n oznacza ilo$¢ godzin poszczegolnych stanowisk
przydzielonych nauczycielom w arkuszu organizacyjnym Y1, Y2 Y n oznacza lygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych okreslonych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. 2 Przykladowy sposéb obliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec oraz liczby godzin
ponadwymiarowych dla nauczycieli realizujacych etat taczony.

1) Nauczyciel realizuje lacznie 24 godziny: 9 godzin wedtug tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ 18 ; 15
godzin wedtug tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ 30 ; W= (9+15) : [ (9:15)+(15:30)=24:(0,5+0,5)
=24:1=24 tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ wynosi 24 — brak godzin ponadwymiarowych

2) Nauczyciel realizuje fgcznie 27 godzin: 10 godzin wedlug tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ 18 ;7
godzin wedtug tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ 26 ; 10 godzin wediug tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ 30 ; W=(10+7+10):[(10:18)+(7:26)+(10:30)=27:(0,555+0,269+0,333)
=27:1,157=23,34 tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ wynosi 23 — pozostale 4 godziny stanowig godziny
ponadwymiarowe

3. Nauczyciel realizuje tacznie 22 godziny: 17 godzin wediug tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec 18 ;
5 godzin wedtug tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ 26 ; W= (17+5):[(17:18)+(5:26)]=22:(0,944+0,192)
=22:1,136=19,37 tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ wynosi 19 — pozostale 3 godziny stanowig godziny
ponadwymiarowe.

ID. LQOCITXKDBUYUFSSHFWMUVXWL Nicpodmsany Strona 23



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkote lub placowke
okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okre$lone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin. Stosownie do art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy 0 samorzadzie gminnym oraz art. 91 d pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela kompetencje organu prowadzacego
wykonuje w przedmiotowym przypadku wtasciwa migjscowo rada gminy. Podjecie przez Rade Gminy Stawno uchwaty o
tresci zgodnej z projektem do ktorego odnosi sig ninicjsze uzasadnienie stanowi realizacje dyrektywy zawartej w wyze)
wymienionych przepisach.
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