Zarzadzenie Wéjta Gminy Stawno
nr 21 z dnia 23 kwietnia 2009r.

w sprawie powierzenia spraw Sekretarzowi Gminy oraz upowaznienia
Sekretarza Gminy do wykonywania zadan i wydawania decyzji w imieniu
Wojta Gminy Stawno.

Na podstawie art. 33 ust. 4 i art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym /tj. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm./,
art. 3' ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy /tj. Dz.U. z 1998r.
Nr 21, poz. 94 z pozn. zm./ i art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych /Dz.U. z 2008r. Nr 223, poz.1458/

§1

Powierzam Pani Urszuli Janusz — Sekretarzowi Gminy Slawno prowadzenie

w moim imieniu nastepujacych biezacych spraw Gminy:

1) kierowanie biezaca praca Urzgdu Gminy Stawno;

2) wykonywanie czynno$ci zwierzchnika shizbowego wobec pracownikow
Urzedu Gminy, w tym wydawanie polecen shuzbowych, kierowanie
na wyjazdy stluzbowe, stosowanie kar porzadkowych; upowaznienie
nie obejmuje spraw zwigzanych z nawigzywaniem, rozwiazywaniem
lub zmiana stosunkow pracy oraz spraw zwiazanych z wynagrodzeniami;

3) przyjmowanie obywateli w sprawach skarg i wnioskéw dotyczacych pracy
Urzedu Gminy i jednostek organizacyjnych Gminy.

§2

Upowazniam Pania Urszulg Janusz — Sekretarza Gminy Stawno w szczegoOlnosci

do:

1) podpisywania delegacji stuzbowych pracownikow Urzedu Gminy;

2) podpisywania w moim imieniu, podczas mojej nieobecnosci pism 1 decyzji
w sprawach z zakresu administracji publicznej;

3) podpisywania pism i innych dokumentow oraz wydawania decyzji z zakresu
spraw  pozostajacych ~we  wlasciwosci Referatu ~ Gospodarki
Nieruchomos$ciami, Gospodarki Mieszkaniowej i Lokalowej
w tym do podpisywania umoéw dzierzawy, najmu i uzyczenia
nieruchomosci;;

4) przygotowania i przyjmowania $lubowania skladanego przez pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych;

5) podejmowania decyzji o skierowaniu pracownika do stuzby przygotowawczej
lub o zwolnieniu pracownika od tej stuzby;



6) przygotowywania stosownych zarzadzen i regulaminéw wynikajacych
z ustawy z dnia 21 listopada 2009r. o pracownikach samorzadowych, ustawy
z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy oraz propozycji zmian
w tych dokumentach,

7) przyjmowania oswiadczen majatkowych oraz zadania w moim imieniu
zlozenia takich oswiadczen od pracownikow zatrudnionych na stanowiskach
urze¢dniczych;

§3
Upowaznienia 1 prowadzenie spraw, o ktorym mowa w § 1 i 2 udzielam na czas
nieokreslony. Upowaznienie wygasa z chwilg cofnigcia upowaznienia lub
ustania zatrudnienia na stanowisku pracy Sekretarza Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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