UCHWALA NR XXV1/182/2026
RADY GMINY SEAWNO

z dnia 23 stycznia 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Stawno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025
r., poz. 1153, 1465), art. 37 ust. 314 w zw. z art. 4 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135), art. 18 ustawy z dnia 17 wrze$nia
2021 roku o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r., poz. 1834), oraz §1 pkt 3 i §6 rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1638, z 2025 r. poz.702, 1260) Rada Gminy Stawno uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Stawno w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci maksymalnej kwoty wynagrodzenia zasadniczego przewidzianego
dla wojta w gminie do 15 tys. mieszkancow okreSlonej w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady
Ministrowz dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z
2024 r., poz. 1638 z p6zn. zm.);

2) dodatek funkcyjny w wysoko$ci maksymalnej kwoty dodatku funkcyjnego przewidzianego dla wojta w
gminie do 15 tys. mieszkancow okre§lonej w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1638
Z pézn. zm.);

3) dodatek za wieloletnia prace zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

4) dodatek specjalny w wysokosci stanowiacej 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i1 dodatku
funkcyjnego.

§ 2. Maksymalne wynagrodzenie Wojta Gminy Slawno nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca
11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska
panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 roku o ksztaltowaniu wynagrodzen w
panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 111/18/2024 Rady Gminy Stawno z dnia 24 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wéjta Gminy Stawno.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Stawno.

§ 5. Uchwala wchodzi w Zzycie z dniem podj¢cia i ma zastosowanie do ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia
poczawszy od dnia 1 lipca 2025 roku.

Marta Holowata
Przewodniczaca Rady Gminy
Stawno
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawa o samorzadzie gminnym ustalenie wynagrodzenie Wojta nalezy do wylacznej kompetencji
Rady Gminy.

Na wynagrodzenie Wojta sktada si¢ kwota wynagrodzenia zasadniczego, dodatek funkcyjny, dodatek
specjalny oraz dodatek za wyshluge lat. Szczegdtowe zasady wynagradzania oséb zatrudnionych na podstawie
wyboru, w tym wojtow, okresla ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz
wydane na jej podstawie rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1638 z p6zn. zm.).

W zwiazku z wejSciem w zycie w dniu 7 pazdziernika 2025 roku rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15
wrzesnia 2025 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260),
okreslajagcego nowe maksymalne stawki wynagrodzenia pracownikow samorzadowych, istnieje mozliwosé
urealnienie poziomu wynagrodzenia Wojta, uwzgledniajacego zmiany inflacyjne oraz efektywno$¢ dziatan
Woéjta Gminy Stawno. Kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego okreslone w zatacznikach 1 i 2 do ww. Rozporzadzeniu Rady MlInistrow z dnia
15 wrzesnia 2025 r. majg zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca 2025 r.

Znowelizowany Zalacznik Nr 1 do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych wskazuje maksymalng wysoko§¢ wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego przystugujacego na stanowiskach wojtow
(burmistrzoéw, prezydentow miast), starostow 1 marszalkdw wojewodztw. Obecnie dla woéjta gminy
do 15 tys. mieszkancow maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego wynosi 10.770 zt, natomiast dodatek
funkcyjny nie moze przekroczy¢ kwoty 3.300 zt. Od tych kwot obliczany jest dodatek specjalny, ktory stanowi
30% 1acznej kwoty wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego. Wojtowi dodatkowo przystuguje
dodatek stazowy wynikajacy z liczby lat przepracowanych.

Zgodnie z brzmieniem art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
maksymalne wynagrodzenie pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie wyboru (w tym
wojtow, burmistrzow i prezydentow miast) nie moze przekroczy¢é w okresie miesigca 11,2 - krotnosci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, czyli
21.674,91 zt brutto.
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