UCHWALA NR LV/377/2022
RADY GMINY SEAWNO

z dnia 21 listopada 2022 r.

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu pn. "Pracujemy zdrowo w Gminie Stawno"

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2 2022 1. poz. 559 z p6zn. zm.) Rada Gminy Stawno uchwala co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ do realizacji projekt nt RPZP.06.08.00-32-K019/22 pn. ,,Pracujemy zdrowo w Gminie
Stawno” wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020, Dziatanie 6.8. Wdrozenie
kompleksowych programoéw zdrowotnych zapobiegajacym istotnym problemom zdrowotnym regionu oraz
dotyczacych chorob negatywnie wplywajacych na rynek pracy, ulatwiajacych powroty do pracy,
umozliwiajacych wydtuzenie aktywnos$ci zawodowej oraz zwickszenie zglaszalno$ci na badania profilaktyczne.

§ 2. Laczna kwota na realizacje projektu w roku 2023 wynosi 285.346,83 zl (stlownie: dwiescie
osiemdziesigt pig¢ tysigcy trzysta czterdzieSci sze$¢ zltotych 83/100 zlotych), z czego 242.346,83 =zt
(84,9306193449%) stanowi kwota dofinansowania, a 43.000,00 zt (15,0693806551%) stanowi wktad wilasny
Gminy Stawno.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stawno.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Marta Holowata
Przewodniczaca Rady Gminy
Stawno
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Uzasadnienie

Gmina Stawno zlozyta wniosek o dofinansowanie projektu pn. "Pracujemy zdrowo w Gminie Stawno" w
ramach konkursu nr RPZP.06.08.00-1P.02-32-K73/22, o$ piorytetowa VI Rynek Pracy, Dziatanie 6.8 Wdrozenie
kompleksowych programéw zdrowotnych zapobiegajacym istotnym problemom zdrowotnym regionu oraz
dotyczacych chorob negatywnie wptywajacych na rynek pracy, ulatwiajacych powroty do pracy,
umozliwiajacych wydluzenie aktywnos$ci zawodowej oraz zwiekszenie zgtaszalnosci na badania profilaktyczne.
W dniu 28 pazdziernika 2022 r. do Urzedu Gminy Stawno wptyng¢to pismo z Wojewodzkiego Urzedu Pracy w
Szczecinie w sprawie uwzglednienia ww. projektu do dofinansowania. Realizacja projektu bedzie
wspoétinansowana przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020. Celem projektu jest, aby do
30 wrzesnia 2023 roku 43 pracownikéw Urzedu Gminy w Stawnie otrzymalo szanse na kontynuowanie
zatrudnienia, dzieki wdrozonym kompleksowym programom ukierunkowanym na eliminowanie zdrowotnych
czynnikow ryzyka w miejscu pracy, w tym z zakresu ergonomii pracy. W ramach projektu planuje si¢
likwidacje czynnikow negatywnie wptywajacych na stan zdrowia w miejscu pracy, poprzez dostosowanie
stanowisk pracy, kompleksowe wsparcie psychologa, umozliwienie skorzystania z ré6znych form aktywnosci
ruchowej oraz rozszerzenie pakietu medycznego. Jednym z wymogdéw formalnych, koniecznych do podpisania
umowy o dofinansowanie projektu jest zlozenie uchwaly wlasciwego organu jednostki samorzadu
terytorialnego, zatwierdzajacej projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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