Projekt

UCHWAELA NR ....covvuvererruneee
RADY GMINY SLAWNO
zdnia .....coooveunnnnenn. 2022 r

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegélowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat i za warunki
pracy oraz niektérych innych skltadnikow wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559, 1005, 1079) oraz art. 30 ust. 6 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 1. poz. 935, 1116, 1700 i 1730) Rada Gminy Stawno uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. W zalaczniku do Uchwaly Nr XXXI11/296/2013 Rady Gminy Stawno w sprawie ustalenia Regulaminu
okreslajacego wysoko§¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego,
funkcyjnego, za wystuge lat i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia, zmienionej
Uchwatg Nr V1/40/2015 Rady Gminy Stawno z dnia 10 kwietnia 2015 r. oraz Uchwaltg Nr XVI1/99/2019 Rady
Gminy Stawno z dnia 26 wrze$nia 2019 r. zmieniajagca Uchwate Nr XXXII1/296/2013 Rady Gminy Stawno,
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 7 ust. 3 pkt 1 zalgcznika do uchwaty otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

,»1) Dyrektorzy szkot - wysokos¢ dodatku uzalezniona jest od liczby dzieci uczgszczajacych do szkoty, liczby
oddzialow/grup oraz faktu zwickszenia obowigzkow w zwiazku realizacja przez placowke projektu
finansowanego ze srodkow zewnetrznych.

Liczebnos$¢ oddziatow/grup Placowki do 100 dzieci Placowki powyzej 100 dzieci
do 4 oddziatow 900,00 zt 1.200,00 zt
5 — 7 oddziatéw 1.050,00 zt 1.350,00 zt
8 — 9 oddziatow 1.200,00 zt 1.500,00 zt
powyzej 10 oddziatéw 1.650,00 zt

W przypadku realizowania przez szkol¢ projektu finansowego ze srodkow zewnetrznych, w zwiazku ze
zwickszeniem zakresu obowigzkdéw, dyrektorowi przyznawany jest dodatek funkcyjny stanowigcy sume
kwoty wynikajgcej z zawartej w niniejszym punkcie tabeli oraz kwoty okreslonej w danym projekcie dla
dyrektora.”;

2) § 7 ust. 3 pkt 3a zatgcznika do uchwaty otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

,»3a) nauczycielowi, ktoremu powierzono sprawowanie funkcji nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem
przedszkolnym, przystuguje miesigczny dodatek w wysokosci 180 zt.”;

3) § 7 ust. 3 pkt 4 zatagcznika do uchwaly otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

,»4) nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje opiekuna stazu przystuguje miesieczny dodatek w wysokosci
140,00 ztotych za kazdego nauczyciela powierzonego opiece.”;

4) w § 7 ust. 3 zalgcznika do uchwaty po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

»4a) nauczycielowi, ktoremu powierzono funkcje mentora przysluguje miesieczny dodatek w wysokosci
140,00 ztotych za kazdego nauczyciela powierzonego opiece.”;

5) § 12 ust. 4 zatacznika do uchwaty otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
4. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznawany jest w kwocie od 100,00zt do 600,00zt.”;
6) § 12 ust. 5 zatgcznika do uchwaty otrzymuje nowe, nastgpujgce brzmienie:

,,J. Dodatek motywacyjny dla wicedyrektora przyznawany jest w kwocie od 100,00 zt do 800,00 zt.”;
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7) § 13 ust. 4 zalgcznika do uchwaty otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
4. Dodatek motywacyjny dla dyrektora przyznawany jest w wysokosci:
1) dla dyrektora szkoty do kwoty 1.600,00 zt,
2) dla dyrektora przedszkola do kwoty 1.400,00 zt.”;
8) § 14 ust. 4 zatacznika do uchwaty otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
4. W budzetach szkot wydziela si¢ $rodki na dodatki motywacyjne:

1) w wysokosci 5% kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli (z wytaczeniem dyrektora),
z przeznaczeniem na wyplaty dodatkéw motywacyjnych dla nauczycieli i wicedyrektora szkoty,

2) w wysokosci 38% kwoty planowanej na wynagrodzenie zasadnicze dyrektora, z przeznaczeniem na
wyptlate dodatku motywacyjnego dla dyrektora szkoty.”;

9) § 15 ust. 1 zalgcznika do uchwaty otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:

,l. Tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno —
wychowawcze w wysokosci 1,2% planowanego rocznego osobowego funduszu wynagrodzen.”;

10) § 15 ust. 3 zatacznika do uchwaty otrzymuje nowe, nastgpujace brzmienie:
,»3. Wysokos¢ nagrody Woéjta Gminy Stawno nie moze by¢ wyzsza niz 2.000,00 ztotych.”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stawno.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego z moca obowigzujaca od dnia 01 wrzesnia 2022 r., z wyjatkiem §1 pkt 9 i 10, ktore
wchodzg w zycie z dniem 01 stycznia 2023 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.) organ prowadzacy
szkote bedacy jednostka samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywang strukture zatrudnienia, okresla
dla nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu: wysokos¢ stawek dodatkoéw
za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegétowe warunki ich przyznawania,
szczegOtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, wysoko$¢ i warunki wyptacania nagrod i innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku
pracy, w taki sposob, aby $rednie wynagrodzenia nauczycieli, sktadajace si¢ ze sktadnikoéw, o ktérych mowa
w ust. 1 tego przepisu, odpowiadaly na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej
$rednim wynagrodzeniom nauczycieli o ktorych mowa w jego ust. 3.

Stosownie do art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym oraz art. 91d pkt 1 ustawy Karta
Nauczyciela, kompetencje organu prowadzacego wykonuje w przedmiotowym przypadku wlasciwa miejscowo
rada gminy.

Przedlozony projekt uchwaly zaktada wzrost wysokosci dodatkow funkcyjnych dla dyrektorow placéwek
oswiatowych, dodatku opiekuna stazu i wychowawcy oddziatu przedszkolnego, a takze wzrost odpisu na
dodatki motywacyjne oraz specjalny fundusz nagrod. Dodatkowo w zwiazku z nowelizacjg ustawy — Karta
Nauczyciela zaplanowano dodatek dla mentora, czyli nauczyciela, ktory bedzie wspieral nauczyciela
odbywajacego przygotowanie do zawodu. Projekt zmiany Regulaminu zostal uzgodniony ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli.

Majac powyzsze na uwadze podjgcie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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