Nabor na rachmistrzéw spisowych
bedzie przedtuzony do 16 lutego

Trwa nabor na rachmistrza

do Narodowego Spisu Powszechnego
Ludnosci i Mieszkan 2021

Zgtos sie do urzedu gminy!

OO Liczymy sie
X = DLA POLSKI!

Komunikat Centralnego Biura Spisowego

Decyzjg Dyrektora Centralnego Biura Spisowego, podjetg w
porozumieniu z Generalnym Komisarzem Spisowym, termin naboru
kandydatow na rachmistrzéw spisowych do NSP 2021 na terenie

catego kraju zostaje przedtuzony do 16 lutego 2021 r.

Dyrektor Centralnego Biura Spisowego
(-) Janusz Dygaszewicz



GMINA SEAWNO o

Dnia 26 stycznia 2021 roku na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 9 sierpnia
2019 r. o narodowym spisie powszechnym ludnos$ci i mieszkan w 2021 r. (Dz. U. poz.
1775 z p6Zn. zm.) - zwanym dalej NSP 2021

Wéjt Gminy Stawno - Gminny Komisarz Spisowy w Gminie Stawno
OGLASZA
otwarty i konkurencyjny
nabor kandydatow na rachmistrzow spisowych
wykonujacych czynnos$ci w ramach prac spisowych zwigzanych
z przeprowadzeniem na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej w 2021 r.
Narodowego Spisu Powszechnego LudnoSci i Mieszkan (NSP 2021)

NSP 2021 jest przeprowadzany w terminie od dnia 1 kwietnia do dnia 30 czerwca
2021 r., wedtug stanu na dzien 31 marca 2021 r., godz. 24.00.

Termin skladania ofert: od 01 do 09 lutego 2021 roku

Kandydat na rachmistrza spisowego powinien spelnia¢ nastepujace warunki:

1) miec ukonczone 18 lat,

2) cieszy¢ sie nieposzlakowang opinig,

3) posiadac co najmniej Srednie wyksztatcenie,

4) postugiwac sie jezykiem polskim w mowie i piSmie,

5) nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe.

Informacje ogolne:

1. Dane kandydatéw na rachmistrzow spisowych sg rejestrowane w Systemie
Ewidencji Rachmistrzéw (SER) przez upowaznionego pracownika Urzedu Gminy
Stawno. Kandydat na rachmistrza spisowego, ktorego dane zostang zarejestrowane
w systemie SER, otrzyma login do aplikacji e-learning. Na wskazany w ofercie adres
e-mail zostanie wystane hasto umozliwiajgce dostep do systemu e-learning:

2. Napodany w ofercie adres e-mail beda przekazywane informacje o terminie i formie
szkolenia, ktérego ukonczenie z wynikiem pozytywnym bedzie warunkiem
koniecznym do uzyskania mozliwos$ci kwalifikacji na rachmistrza spisowego.

3. Kandydat na rachmistrza zobligowany jest do wziecia udziatu w szkoleniu
przeprowadzanym w trybie zdalnym. Szkolenia dla rachmistrzéw spisowych
obejmowac beda czeS¢ teoretyczng oraz czes$¢ praktyczng. Egzamin kandydata na
rachmistrza spisowego, przeprowadzany po szkoleniu, bedzie realizowany za
pomoca aplikacji e-learning. Kandydat podczas szkolenia i egzaminu po szkoleniu
postuguje sie wlasnym urzadzeniem z dostepem do Internetu (rekomendujemy
laptop, komputer, tablet). Kandydat, ktéry nie weZmie udziatu w catosci szkolenia,
nie moze przystapic¢ do egzaminu konczacego szkolenie.

4. Kandydaci, ktérzy uzyskaja pozytywny wynik z egzaminu (co najmniej 60%
poprawnych odpowiedzi), zostang wpisani na liste oséb zakwalifikowanych do
petnienia roli rachmistrza. O kolejnosci na liScie decydowac bedzie najwyzsza liczba
punktéw uzyskanych na egzaminie przez kandydatéw z danej gminy (jako pierwsze



kryterium) oraz najkrétszy czas, w jakim zostat napisany test w przypadku takiej
samej liczby uzyskanych punktéw (jako drugie kryterium). Na liScie beda
zamieszczone przy kazdym z kandydatow wyniki obu tych kryteriow.
Kandydaci, ktérzy uzyskaja najwyzsze miejsce na liScie, zostang powotani na
rachmistrzéw spisowych (w liczbie adekwatnej do potrzeb), a nastepnie podpisza
umowe zlecenia z dyrektorem urzedu statystycznego - jako zastepca
wojewoOdzkiego komisarza spisowego. Pozostali kandydaci, ktérych liczba
przekracza zapotrzebowanie w danej gminie, stanowi¢ bedg zasob rezerwowy.
Kandydat ma prawo wgladu do swojego testu i uzyskanego wyniku - niezwtocznie
po ogltoszeniu wynikéw egzaminu testowego oraz zadania sprawdzenia WBS
poprawnosci tego wyniku.
Kandydat, po powotaniu na rachmistrza spisowego, zobowigzany jest do przestania
za posrednictwem aplikacji e-learning danych niezbednych do zawarcia umowy
zlecenia oraz zdjecia do identyfikatora, ktére powinno spetnia¢ okreslone
wymagania:
a) jednolite tto, oswietlone, pozbawione cieni i elementéw ozdobnych oraz innych

osoéb,
b) format pliku - JPG,
c) rozmiar rzeczywisty zdjecia - 23x30 mm, co odpowiada:

— przy rozdzielczosci 300 dpi, rozmiarowi 272x354 pixeli,

— przy rozdzielczosci 600 dpi, rozmiarowi 543x709 pixeli.
Rachmistrz spisowy, wyloniony w trybie otwartego naboru na zasadach
okreslonych w ustawie o NSP 2021, wykonuje czynno$ci w ramach prac spisowych
na podstawie umowy zlecenia zawartej z dyrektorem urzedu statystycznego,
z wykorzystaniem urzadzenia mobilnego wyposazonego w oprogramowanie
dedykowane do przeprowadzenia spisu. Urzadzenie zostanie przekazane
rachmistrzowi na podstawie protokotu przekazania, stanowigcego zalgcznik do
umowy zlecenia.

Do gléwnych zadan rachmistrza spisowego naleze¢ bedzie:

1.

przeprowadzenie wywiadow bezposSrednich lub telefonicznych w zaleznos$ci od
aktualnej sytuacji zwigzanej z epidemiag COVID-19 z wykorzystaniem urzadzenia
mobilnego wyposazonego z zainstalowang aplikacja formularzowsg;

zebranie danych wedtug ustalonej metodologii i zgodnie z kluczem pytan w aplikacji
formularzowe;.

przejecie czeSci zadan innych rachmistrzow spisowych w sytuacji awaryjnej, np. gdy
zmniejszy sie liczba rachmistrzow w gminie (np. w przypadku rezygnacji,
zachorowan itp.) lub dotrzymanie terminu realizacji spisu bedzie zagrozone.

Oferta kandydata na rachmistrza spisowego musi zawierac (druk do pobrania):

1.

Zgtoszenie zawierajgce:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) data urodzenia,

c) adres zamieszkania,

d) numer telefonu,

e) adres e-mail.

Oswiadczenie zawierajgce informacje o:

a) posiadaniu obywatelstwa polskiego;

b) korzystaniu z petni praw obywatelskich;



c) nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwa lub umysine
przestepstwa skarbowe;

d) posiadaniu co najmniej Sredniego wyksztatcenia;

e) znajomosci jezyka polskiego w mowie i piSmie;

f) zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu naboru na stanowisko rachmistrza spisowego.

g) o odpowiedzialno$ci karnej za ztoZenie fatszywego oswiadczenia.

Skladanie ofert:

1.

Kandydat na rachmistrza spisowego w NSP 2021 moze sktada¢ dokumenty:

a) osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Stawno, ul. M. C. Sktodowskiej 9,
"76-100 Stawno lub

b) za posrednictwem:

— poczty elektronicznej na skrzynke e-mailowg urzedu:
sekretariat@gminaslawno.pl,

— platformy ePUAP - /gminaslawno/skrytka albo

— operatora pocztowego (w tym m.in. Poczty Polskiej, firm kurierskich).

O dacie wptywu dokumentéw decyduje:

a) w przypadku osobistego ztozenia dokumentéw do urzedu lub doreczenia ich za
posrednictwem kuriera - data dostarczenia do urzedu,

b) w przypadku wystania dokumentéw pocztg elektroniczng na skrzynke
e-mailowa urzedu wskazang w ogtoszeniu - data wprowadzenia zgtoszenia do
$rodka komunikacji elektronicznej nadawcy (data wystania wiadomosci e-mail),

c) w przypadku wystania dokumentéw poprzez platforme ePUAP - data wystania
zgtoszenia przez nadawce, ktoéra powinna by¢ rownoznaczna z datag wptywu na
urzedowag skrzynke na ePUAP (pojawienie sie zgloszenia w systemie
teleinformatycznym),

d) w przypadku przestania dokumentéw Pocztg Polska - data stempla pocztowego.

Oferty kandydatéw ztozone po terminie, w inny sposob niz okreSlony w ogtoszeniu

lub bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie beda brane pod uwage

w postepowaniu rekrutacyjnym.

Wiecej informacji na temat spisu mozna uzyska¢ na stronie internetowej Urzedu

Gminy Stawno - www.gminaslawno.pl oraz w Gminnym Biurze Spisowym w Gminie

Stawno, nr tel. 59 810-75-26, e-mail: sekretariat@gminaslawno.pl.

Gminny Komisarz Spisowy
Wéjt Gminy Stawno

Ryszard Stachowiak



Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
w celu realizacji naboru kandydatow na rachmistrzéw spisowych

W zwiagzku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne
rozporzadzenie o ochronie danych) - (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z p6zn. zm.) ,RODO”,
administrator informuje o zasadach oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach zwigzanych
z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I. Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Komisarz Spisowy - Wéjt Gminy Stawno,
ul. M. C. Sktodowskiej 9, 76-100 Stawno, tel. 59 810-75-26, e-mail: sekretariat@gminaslawno.pl.

IL. Inspektor ochrony danych

Z inspektorem ochrony danych (IOD) moze sie Pani/Pan kontaktowac¢ pocztg tradycyjng na adres wskazany
powyzej lub pocztg elektroniczng na adres e-mail: odo@gminaslawno.pl. Do 10D nalezy kierowaé wytgcznie
sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez administratora, w tym realizacji
Pani/Pana praw wynikajgcych z RODO.

III. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6. Ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. przetwarzanie jest
niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze wynikajacego z art.
24 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie powszechnym ludnosci i mieszkan w 2021 r.
(Dz.U.2019 r. poz. 1775, z pézn. zm.), dalej ,ustawa o NSP 2021".

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda (art. 6
ust. 1 lit. a RODO) na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

IV. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorca Pani/Pana danych osobowych beda podmioty okre§lone w rozdziale 6 ustawy o NSP 2021, podmioty
wspolpracujace z administratorem, dostawcy ustug technicznych i organizacyjnych umozliwiajacych
przeprowadzenie naboru oraz przechowywanie dokumentacji dotyczacej naboru, osoby dziatajace
na polecenie administratora, osoby i podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa powszechnie
obowiazujacego.

V. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakoniczenia procesu naboru na
rachmistrza spisowego.

VI. Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

- dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych,

- sprostowania (poprawiania) danych osobowych,

- ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- przenoszenia danych,

- sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych,

- cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w przypadku, w ktérym przetwarzanie Panstwa danych
odbywa sie na podstawie zgody,

- wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy RODO.

VIIL. Dobrowolno$¢/ Obowiazek podania danych osobowych

Podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie sie kandydata o przyjecie na rachmistrza spisowego i udzielenie mu dostepu do
aplikacji szkoleniowej e-learning.

VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie beda profilowane ani tez nie beda podlegaly zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.




GMINA SLAWNO

Formularz do pobrania - oferta kandydata na rachmistrza spisowego

Data i MIEJSCE ..ot et st

Gminne Biuro Spisowe
w Gminie Stawno

ul. M. C. Sktodowskiej 9
76-100 Stawno

1. imie (Imiona) i NAZWISKO ..o i e e s
/RN b L= Y0 0D oY b0 -
1S TR Vo D Y221 10D LTSy <2 1 D b U PR
Z S 100 00 1<) ol =] (=] {0 0 10 PSP
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Oswiadczam, ze*:

(|
a
a

a

posiadam obywatelstwo polskie;
korzystam z petni praw obywatelskich;

nie bytam(em) skazana(ny) prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo
lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

posiadam co najmniej Srednie wyksztatcenie;
postuguje sie jezykiem polskim w mowie i pi$mie;

wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu naboru na stanowisko rachmistrza spisowego;

Jestem Swiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie falszywego oSwiadczenia.
Oswiadczenie sktadam pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych o$wiadczen.

czytelny podpis kandydata na rachmistrza spisowego

* nalezy wpisa¢ X w kratce obok

—



Regulamin naboru rachmistrzow spisowych! do NSP 2021

1. Administratorzy i uzytkownicy Wojewoddzkiego Biura Spisowego (WBS) w aplikacji
System Ewidencji Rachmistrzow (SER) rejestrujg pracownikow Gminnych Biur
Spisowych (GBS), ktorzy nastepnie beda rejestrowa¢ dane kandydatow na
rachmistrzéw w SER.

2. Administratorzy i uzytkownicy GBS, o ktérych mowa w punkcie 1, rejestruja
w aplikacji SER dane kandydatéw na rachmistrzow: imie, nazwisko, e-mail, telefon
oraz informacje o spelnieniu wymagan zgodnie z art. 35 ust. 1 ustawy o NSP 2021.

3. Adres e-mail i numer telefonu kandydata na rachmistrza niezbedne sg w celu
zapewnienia optymalnej organizacji procesu naboru oraz przeprowadzenia szkolen
i egzaminu testowego, o ktéorym mowa w art. 35 ust. 7 ustawy o NSP 2021, przy
wykorzystaniu aplikacji internetowej e-learning, ktéra zawiera¢ bedzie m. in.:
materiaty i przyktady szkoleniowe, niezbedne instrukcje, prezentacje oraz materiaty
popularyzacyjne.

4. Uprawnieni pracownicy GBS w aplikacji SER majg dostep tylko do danych kandydatéw
na rachmistrzéw z wtasnej gminy.

5. Uprawnieni pracownicy WBS w aplikacji SER maja dostep tylko do danych
kandydatéw na rachmistrzéw z wtasnego wojewddztwa.

6. Podczas rejestracji kandydata na rachmistrza spisowego, system SER generuje dane
do uwierzytelnienia (login do aplikacji e-learning, ktory jest przekazywany
kandydatowi). Jednocze$nie, na podany przez kandydata w ofercie adres e-mail,
zostaje automatycznie wystana wiadomos$¢ zawierajgca wygenerowane hasto, ktére
w polaczeniu zloginem przekazanym w momencie jego rejestracji - postuzy
do uzyskania informacji o sposobie dostepu i zalogowania do aplikacji e-learning.

7. Kandydat na rachmistrza spisowego w NSP 2021 moze sktada¢ niezbedne dokumenty
osobiscie w siedzibie urzedu gminy lub za posrednictwem: poczty elektronicznej
na skrzynke e-mailowg urzedu wskazang w ogloszeniu, platformy ePUAP albo
operatora pocztowego (w tym m.in. Poczty Polskiej, firm kurierskich) o dacie wptywu
dokumentdéw decyduje:

a. w przypadku osobistego ztozenia dokumentéw do urzedu lub doreczenia ich
za posrednictwem kuriera - data dostarczenia do urzedu,

b. w przypadku wystania dokumentéw poczta elektroniczng na skrzynke
e-mailowa urzedu wskazang w ogloszeniu - data wprowadzenia zgltoszenia do
srodka komunikacji elektronicznej nadawcy (data wystania maila),

c. w przypadku wystania dokumentéw poprzez platforme ePUAP - data wystania
zgtoszenia przez nadawce, ktéra powinna by¢ réwnoznaczna z datg wptywu na
urzedowa skrzynke na ePUAP (pojawienie sie zgloszenia w systemie
teleinformatycznym),

d. w przypadku przestania dokumentéw Poczta Polska - data stempla
pocztowego.

! Dotyczy rachmistrzéw wymienionych w art. 17b ust. 1 pkt 2 ustawy o NSP 2021.



GBS, niezwlocznie po otrzymaniu dokumentéw, potwierdzi kandydatowi na
rachmistrza ten fakt na wskazany przez niego w dokumentach adres e-mail.

8. W przypadku osobistego ztozenia dokumentéw w urzedzie, login do aplikacji
e-learning zostanie odrazu wygenerowany i przekazany kandydatowi osobiScie
w siedzibie GBS. Natomiast w przypadku ztozenia dokumentéw za posrednictwem:
poczty elektronicznej na skrzynke pocztowa urzedu wskazang w ogtoszeniu,
platformy ePUAP albo operatora pocztowego, login do aplikacji e-learning zostanie
przestany na wskazany w dokumentach kandydata adres e-mail, niezwtocznie po
zarejestrowaniu go przez GBS w Systemie Ewidencji Rachmistrzéw.

9. Hasto do aplikacji e-learning kandydat na rachmistrza otrzymuje w osobnej
wiadomos$ci mailowej na wskazany w jego dokumentach adres e-mail.

10. Ogtoszenie o naborze kandydatow na rachmistrzéw spisowych, ktorego
rekomendowanag przez Centralne Biuro Spisowe (CBS) tre$¢ zawiera zatgcznik nr 1 do
tego regulaminu, GKS zamieszcza w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie
urzedu gminy oraz na stronie podmiotowej urzedu gminy w Biuletynie Informacji
Publicznej. CBS rekomenduje umieszczenie ogtoszenia rowniez na stronie gtéwnej
urzedu w miejscu od razu widocznym dla odwiedzajacych.

11.CBS rekomenduje umieszczenie w ogtoszeniu o naborze kandydatéw na
rachmistrzéw spisowych klauzuli informacyjnej, ktorej tres¢ stanowi zatgcznik nr 2
do tego regulaminu.

12. GBS przesyta kandydatom na rachmistrzéw na podany adres e-mail uzyskane z WBS
informacje dot. terminu szkolen dla kandydatéw oraz link do szkolenia online.

13. Po odbyciu szkolenia kandydat na rachmistrza otrzyma indywidualny kod dostepu do
egzaminu. Kody na egzamin bedg rozsytane przez WBS z aplikacji SER - WBS zbiorczo
wysle je uczestnikom danego szkolenia po jego zakonczeniu.

14. GBS podaje kandydatom na rachmistrzéw adres e-mail i/lub numer telefonu do osoby
z GBS w celach kontaktowych.

15.W przypadku probleméw kandydat kontaktuje sie z GBS w sposéb okresSlony
w punkcie 14. Jezeli GBS nie moze samodzielnie udzieli¢ odpowiedzi na zadane
pytanie, wowczas kieruje je do WBS. GBS po otrzymaniu odpowiedzi z WBS,
przekazuje ja kandydatowi na rachmistrza.

16. Warunkiem zdania egzaminu bedzie udzielenie co najmniej 60% poprawnych
odpowiedzi (tj. minimum 18 punktéw). Pozdaniu egzaminu przez kandydata,
w systemie SER pojawig sie punkty z egzaminu, na podstawie ktérych, w przypadku
pozytywnego wyniku egzaminu, automatycznie zmieni sie status z ,kandydata na
rachmistrza” na status ,rachmistrza rezerwowego”.

17.Po otrzymaniu wynikéow z egzaminu, GBS prowadzi¢ bedzie liste osob, ktoére
zakwalifikowane zostaty do petnienia roli rachmistrza oraz osob, ktore stanowia
zasOb rezerwowy do powotania na rachmistrza w razie zaistnienia takiej potrzeby.
O kolejnosci na lisScie decydowac bedzie liczba punktéw uzyskanych na egzaminie
przez kandydatéow z danej gminy (jako pierwsze kryterium) oraz najkrotszy czas,
w jakim zostal napisany test w przypadku takiej samej liczby uzyskanych punktéw
(jako drugie kryterium). Na liscie beda zamieszczone przy kazdym z kandydatéw
wyniki obu tych kryteridow.



18. 0Osobom, ktore uzyskaja najwyzsze miejsce na licie, z ktérymi beda nastepnie
podpisane umowy (zgodnie z liczbg rachmistrzo6w wymagang do realizacji spisu
w danej gminie), GBS recznie zmieni status z,rachmistrza rezerwowego”
na ,rachmistrza” oraz wysle informacje e-mail do tych os6b o zmianie statusu
z jednoczesng pro$ba o niezwtoczne uzupeinienie danych do umowy oraz zdjecia do
identyfikatora rachmistrza poprzez udostepniony formularz w aplikacji e- learning.
Zdjecie do identyfikatora powinno spetnia¢ okreslone wymagania:

a. jednolite tto, oSwietlone, pozbawione cieni i elementéw ozdobnych oraz
innych oséb,
b. format pliku - JPG,
c. rozmiar rzeczywisty zdjecia - 23x30mm, co odpowiada:
e przy rozdzielczo$ci 300 dpi, rozmiarowi 272x354 pixeli,
e przy rozdzielczo$ci 600 dpi, rozmiarowi 543x709 pixeli.
Po wprowadzeniu wymaganych danych do umowy oraz zdjecia do identyfikatora
rachmistrz otrzyma w aplikacji e-learning komunikat potwierdzajacy prawidtowe
zaladowanie danych lub informacje o btedzie i podaniu jego przyczyny.

19.Po dodaniu przez rachmistrza w aplikacji e-learning danych do umowy i zdjecia,
uprawniona osoba z CIS wygeneruje plik z danymi i przekaze do systemu SOFTUS
(SOFTUS jest srodowiskiem wydzielonym z bazy danych e-learning). Dane zostang
przekazane przez serwer bezpiecznej wymiany danych FTP do wskazanej osoby
w WBS.

20. Przy statusie ,rachmistrz” WBS bedzie widziat wszystkie dane wypelnione w systemie
SER oraz nadany automatycznie przez CIS numer identyfikatora rachmistrza. Numer
identyfikatora powinien pojawi¢ sie w SER po zmianie statusu na ,rachmistrza”.

21. Mozliwa bedzie takze zmiana przez GBS statuséw ,rachmistrza rezerwowego” oraz
Jrachmistrza” na ,nieaktywny” z dodaniem komentarza o powodzie zmiany,
np. w przypadku jego rezygnacji. Status ten bedzie mozna cofnac.

22. W przypadku koniecznosci zatrudnienia dodatkowych rachmistrzow WBS zgtosi taka

potrzebe do GBS z okresleniem ilosci potrzebnych oséb. GBS w systemie SER zmieni
status osobom z ,rachmistrzéw rezerwowych” na ,rachmistrzéw” w liczbie okres$lonej
przez WBS. Dalej powtarzana jest procedura, majgca na celu zawarcie i realizacje
umowy zgodnie z punktami 18 i 19.

23.Sposob przekazania danych do identyfikatorow rachmistrzéow doZWS jest
analogiczny do przekazania danych dosystemu SOFTUS. Zdjecia oraz dane
rachmistrzéw, niezbedne do wydruku identyfikatoréw, zostang przekazane do ZWS
przez CIS poprzez serwer bezpiecznej wymiany danych FTP. Formularz w aplikacji
e-learning w momencie uzupetniania niezbednych danych osobowych rachmistrza w
celu przygotowania umowy i identyfikatora obstuzy on-line takze podtgczenie pliku
ze zdjeciem w formacie jpg - wraz z ewentualng kontrolg poprawnosci formalnej
zdjecia, np. rozmiaru, rozdzielczoSci.

24.W celu umieszczenia na identyfikatorze rachmistrza podpisu osoby upowaznionej
do jego wystawienia, WBS przekaze do ZWS wzor do wykonania faksymile w formie
papierowej badZ skan w mozliwie najwyzszej rozdzielczosci (>300 dpi). Wazne jest,
aby oryginat wzoru zostal wykonany w kolorze czarnym.



25. Rachmistrz zostanie powiadomiony przez pracownikéw WBS, na podany przez niego
adres e-mail, o dacie i miejscu podpisania umowy zlecenia z Dyrektorem Urzedu
Statystycznego, przekazania mu identyfikatora rachmistrza oraz urzadzenia
mobilnego, na ktérym bedzie rejestrowat dane zebrane od respondentow.

26. WBS po zakonczeniu naboru rachmistrzéw monitoruje w SOFTUS wykonanie przez
kazdego rachmistrza nastepujacych czynnosci:

a. podpisanie umowy wraz z zatgcznikami,

b. odebranie identyfikatora,

c. podpisanie protokotu przekazania urzadzenia mobilnego i odebranie go,

d. rozliczenie sie rzeczowe i finansowe po zakonczeniu/rozwigzaniu umowy.

27.Przy zakonczeniu/rozwigzaniu umowy z rachmistrzem, jest on zobowigzany do
zwrotu urzgdzenia mobilnego wraz z akcesoriami oraz identyfikatora.

28. Dyrektorzy US nadadza upowaznienia:

a. dyrektorowi ZWS do przetwarzania danych osobowych rachmistrzéw oraz
do nadawania upowaznien do przetwarzania danych pracownikom ZWS,

b. dyrektorowi CIS do przetwarzania danych osobowych rachmistrzow
w CORstat oraz donadawania upowaznien do przetwarzania danych
pracownikom CIS,

c. liderowi ds. infolinii do przetwarzania danych osobowych rachmistrzéw oraz
do nadawania upowaznien do przetwarzania danych pracownikom infolinii,
na podstawie list zbiorczych otrzymanych z kazdego WBS.

Dyrektor ZWS, dyrektor CIS i lider ds. infolinii prowadza rejestr wydanych
upowaznien.

Regulamin przekazany przez WBS w Szczecinie
wraz z pismem z dn. 25.01.2021 r. o sygn.: SZC-WQ0.573.5.2021.2



