ZARZADZENIE NR 49/2018
WOJTA GMINY SLAWNO

z dnia 20 kwietnia 2018 r.

w sprawie dofinansowania form doskonalenia nauczycieli w roku 2018

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r.
poz. 1875 z pdzn. zm.), art. 70a ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2017 .
poz. 1189 z pdzn. zm.) oraz § 6 ust. 31§ 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca
2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomig¢dzy
budzety poszczegolnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkow
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania oraz szczegdétowych kryteriow itrybu przyznawania tych S$rodkow (Dz.U. z2002r. Nr 46,
poz. 430 z pézn. zm.) oraz pozytywnej opinii zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli zarzadzam, co
nastgpuje:

§ 1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 0,87% planowanych
rocznych §rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, o ktorych mowa w art. 70a
ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, wyodrebnione w budzecie Gminy Stawno na rok 2018 pozostaja w dyspozycji
dyrektorow szkot i przedszkola zgodnie z planem dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na
rok 2018, stanowigcym zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Dofinansowanie jest przyznawane na organizacj¢ szkolnych ipozaszkolnych form doksztatcania
i doskonalenia w kierunkach i specjalno$ciach, ktore sa zgodne z potrzebami szkot i przedszkola, okre§lonymi
w planach doskonalenia zawodowego nauczycieli w porozumieniu z organem prowadzacym.

§ 3. 1. Srodki o ktérych mowa w § 1 przeznacza si¢ na dofinansowanie:

1) organizacji doradztwa metodycznego dla nauczyciela, w tym rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
iSportu zdnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodké6w na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli,

2) organizacji szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, wtym nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze,

3) przygotowanie materialdéw szkoleniowych i informacyjnych,

4) organizacji warsztatdw metodycznych iprzedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego
wynikajacych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie,

5) organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli lub placowki,
6) szkolenie rad pedagogicznych.
2. Ponadto ze $§rodkoéw tych dofinansowuje sie rowniez w czgsci lub catosci:

1) optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli w maksymalnej kwocie
dofinansowania rownej 80% tej oplaty,

2) optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce dla nauczycieli w maksymalnej kwocie dofinansowania rownej
90% tej optaty,

3) koszty przejazdow oraz zakwaterowania iwyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie skierowania
udzielonego przez dyrektora szkoty lub placowki uczestniczg w roznych formach doskonalenia zawodowego,
aw szczegllnosci uzupehliaja lub podnosza kwalifikacje (zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje
nauczycielom, ktorzy maja podpisana z dyrektorem szkoty/Woéjtem Gminy Stawno umowe na dofinansowanie
do optat za ksztalcenie w szkotach wyzszych i optat za kursy kwalifikacyjne).

§ 4. Ustala si¢ nastegpujace specjalnosci iformy ksztalcenia, na ktére przyznawane jest dofinansowanie,
o ktorym mowa w § 3 ust. 2:

1) Specjalnosci:
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a) doradztwo zawodowe;
b) chemia;
¢) historia i wiedza o spoleczenstwie;
d) technika i plastyka;
e) edukacja biblioteczna z technologia informacyjna;
f) oligofrenopedagogika;
g) logopedia.
2) Formy:
a) studia podyplomowe;
b) studia magisterskie uzupehiajace;
¢) kursy kwalifikacyjne.

§ 5. Dofinansowaniem mogg by¢ objeci nauczyciele zatrudnieni w szkotach i przedszkolu prowadzonym przez
Gmine Stawno, ktorzy:

1) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi placowek,

2) muszg uzupehi¢ kwalifikacje, ktore sg niezbgdne do zajmowania stanowiska, na ktérym nauczyciel jest
zatrudniony lub uzyskujg uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu zgodnie z potrzebami szkoty.

§ 6. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi, ktory:
1) jest zatrudniony w ramach umowy na zastepstwo,
2) powtarza semestr lub korzysta z urlopu dziekanskiego,
3) przebywa na urlopie zdrowotnym.

§ 7. Na potrzeby dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli wprowadza si¢ nastgpujace wzory
dokumentow:

1) wniosek nauczyciela/dyrektora szkoly o dofinansowanie ksztalcenia - stanowigcy zatgcznik Nr2 do
niniejszego zarzadzenia,

2) umowa na dofinansowanie ksztalcenia — stanowigca zatacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia,

3) decyzja dyrektora lub Wojta Gminy Stawno na dofinansowanie ksztalcenia - stanowigca zatacznik Nr 4 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 8. Po zakonczonym semestrze nauczyciel/dyrektor przedktada dyrektorowi szkoty/ Wojtowi Gminy Stawno
zaswiadczenie o ukonczeniu semestru nauki i dowdd uiszczenia oplaty na podstawie ktérego mozna jednoznacznie
stwierdzi¢ poniesione koszty na dana formg ksztatcenia.

§ 9. Dyrektor szkoty w terminie do 31 marca danego roku skfada organowi prowadzacemu sprawozdanie
z wykorzystania §rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli w poprzednim roku budzetowym, zgodnie
z wzorem stanowigcym zatacznik Nr 5 do zarzadzenia.

§ 10. Dyrektor szkoty sktada organowi prowadzacemu do dnia 30 listopada danego roku wniosek
o dofinansowanie r6znych form doskonalenia zawodowego nauczycieli na kolejny rok budzetowy, uwzgledniajac
wytyczne okreslone w § 6 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 roku
w sprawie podziatlu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych
w budzetach organow prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wtasciwego do spraw os$wiaty i wychowania
oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw — na formularzu stanowigcym zatacznik nr 6 do
zarzadzenia.

§ 11. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu O$wiaty w Urzedzie Gminy Slawno oraz
dyrektorom szkot i przedszkola prowadzonych przez Gming Stawno.
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§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2018 roku.

Wojt Gminy Stawno

Ryszard Stachowiak
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Zatacznik nr 1do Zarzadzenia Nr 49/2018
Woéjta Gminy Stawno
z dnia 20 kwietnia 2018r.

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2018

Lp.

Zadanie

Zespol Szkot
w Slawsku

Szkola Podstawowa
w Warszkowie

Zespot Szkot
we Wrzesnicy

Szkola Podstawowa
w Zukowie

Szkola Podstawowa
w Bobrowicach

Przedszkole Gminne
w Gwiazdowie

Organizacja doradztwa metodycznego dla
nauczycieli, w tym koszty obnizenia wymiaru
godzin zaje¢, dodatkowych umow o prace,
dodatkow  funkcyjnych  oraz = podrézy
stuzbowych doradcéw metodycznych.

Organizacja  szkolen, seminariow  oraz
konferencji szkoleniowych dla nauczycieli,
w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska
Kierownicze.

1.500,00

1.500,00

1.500,00

1.500,00

1.500,00

500,00

Przygotowanie  materialdw  szkoleniowych
i promocyjnych.

Organizacja warsztatow metodycznych
i przedmiotowych oraz innych  form
doskonalenia ~ zawodowego  wynikajacych
z potrzeb edukacyjnych na danym terenie.

2.000,00

1.100,00

3.000,00

1.500,00

1.000,00

2.500,00

Organizacja i prowadzenie :

a) wspomagania szkot i placowek,

b) sieci wspolpracy i samoksztatcenia dla
nauczycieli  zajmujacych  stanowiska
Kierownicze,

Szkolenie rad pedagogicznych.

1.000,00

1.600,00

1.600,00

1.800,00

1.000,00

1.000,00

Oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty
wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli.

2.530,00

2.960,00

5.350,00

1.080,00

2.880,00

Optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace,
seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych
przez dyrektora szkoty lub przedszkola.

Koszty przejazdow oraz zakwaterowania
1 wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie
skierowani udzielonego przez dyrektora szkoly
lub przedszkola uczestnicza w réznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczegolnosci
uzupekniaja lub podnosza kwalifikacje.

RAZEM

7.030,00

7.160,00

11.450,00

5.880,00

3.500,00

6.880,00
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Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 49/2018
Woéjta Gminy Stawno
z dnia 20 kwietnia 2018r.

IMIE INAZWISKO .....cooiiiiiiiiiii i

ADRES ZAMIESZKANIA ... .ot

WNIOSEK
NAUCZYCIELA | DYREKTORA SZKOLY
O DOFINANSOWANIE KSZTALCENIA

1. Informacje o formie ksztatcenia:
a) rodzaj studiow - zawodowe, magisterskie, podyplomowe, doktoranckie (odpowiednie

podkresli¢)

lub rodzaj kursu kwalifikacyjnego (Nazwa) ............oouiiiiiiiiiiiii e
b) koszt semestrunauki ................ooiiiiiiiiiii zt

catkowity koszt nauki ..............ooooiiiiiiii zt

C) terminy zakonczenia poszczegdlnych semestrow nauki:

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych:

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku dla
potrzeb przygotowania decyzji o przyznaniu dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane;j
przez szkote wyzszg lub zaktad ksztalcenia nauczycieli.

(podpis sktadajacego wniosek)

6. Informacja dyrektora szkoty/wdjta o przyznaniu/odmowie przyznania dofinansowania:

(podpis dyrektora /wojta)
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Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 49/2018
Woéjta Gminy Stawno
z dnia 20 kwietnia 2018r.

UMOWA

SPIsana dnia .......ccveeeeveenieeie e
POMICAZY ...t
Zwanym W tre$ci UMOWY PracodawCa, @ .....o.ueeeeiieieiie et eee et e eeeieeeeeereennens :
zwang dalej Pracownikiem.

§1
Pracodawca udzieli pracownikowi dofinansowania w postaci zwrotu .............. kosztow
poniesionych tytulem oplaty za ..........o.ooiiiiii i

§ 2

Pracownik zobowigzuje si¢, ze po ukonczeniu zgtoszonej formy ksztalcenia, podejmie prace
na tym samym lub innym, wskazanym przez Pracodawce, stanowisku pracy i bedzie ja
wykonywat przez okres nie krotszy niz 3 lata.

§3

1. Pracownik, ktéry po otrzymaniu od Pracodawcy $wiadczenia, o ktorym mowa w § 1
niniejszej umowy w trakcie ksztatcenia badz w terminie 3 lat od jego zakonczenia:

a) rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem,

b) z ktéorym Pracodawca rozwiaze stosunek pracy bez wypowiedzenia,

C) rozwigze stosunek pracy bez wypowiedzenia w sposob nieuzasadniony,

zobowigzuje sie do zwrotu catosci poniesionych przez Pracodawce kosztow o ktorych mowa

w paragrafie | niniejszej umowy.

2. W sytuacji opisanej w ust. 1 niniejszego paragrafu, na pracowniku spoczywa obowigzek
zwrotu $wiadczen zwigzanych z doptata do czesnego wraz z naleznymi odsetkami
naliczonymi zgodnie z odpowiednimi przepisami.

3. Pracownik wyraza zgode na potracanie przez Pracodawce, naleznych Pracodawcy na
podstawie § 1, § 3 ust. 2 niniejszej umowy, kwot z wynagrodzenia Pracownika.

4. W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez pracownika warunku ukonczenia
studiow wyzszych Pracodawca moze odstapi¢ od dochodzenia od Pracownika zwrotu
naleznych mu na podstawie niniejszej umowy swiadczen,

§4
W przypadku wycofania si¢ Pracodawcy z decyzji, o ktorej mowa w § 1 niniejszej umowy,
zobowigzania Pracownika wobec Pracodawcy, o ktorych mowa w § 2 umowy, uznaje si¢ za

Niewazne.
§5
Umowa zostaje spisana w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.
(data i podpis nauczyciela/dyrektora) (podpis dyrektora /wojta)
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Zalacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr 49/2018
Woéjta Gminy Stawno
z dnia 20 kwietnia 2018r.

DECYZJA DYREKTORA SZKOLY/WOJTA
W SPRAWIE DOFIANSOWANIA
KSZTALCENIA NAUCZYCIELI

Na podstawie Zarzadzenia Nr ............. Woéjta Gminy Stawno zdnia ....................ell.
Przyznaje Pani/PanU ... . ...
kwote .............c.... ZEotyCh (STOWNIE: ...\viit i )
dofinansowania oplat .......................... na Kierunku ...,
semestr ...............

 (migscowosl, daw) (podpis dyrektora szkoly/wojta)
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Zalacznik nr 5 do Zarzadzenia Nr 49/2018
Woéjta Gminy Stawno
z dnia 20 kwietnia 2018r.

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANYCH
SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 2018

L.p.

Wyszczegolnienie

Plan

Wykonanie

Organizacja doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty
obnizenia wymiaru godzin zaj¢¢, dodatkowych umoéw o prace,
dodatkow funkcyjnych oraz podrozy stuzbowych doradcow
metodycznych.

Organizacja szkolen, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla
nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze.

Przygotowanie materiatow szkoleniowych i promocyjnych.

Organizacja warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz
innych form doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb
edukacyjnych na danym terenie.

Organizacja i prowadzenie:

1) wspomagania szkot i placowek,

2) sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze,

Szkolenie rad pedagogicznych.

Optaty za ksztatcenie pobierane przez szkoly wyzsze 1 zaktady
ksztalcenia nauczycieli.

Oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne
formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych
przez dyrektora szkoty lub przedszkola.

Koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli,
ktorzy na podstawie skierowani udzielonego przez dyrektora szkoty
lub przedszkola uczestniczg w r6znych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegolnosci uzupetniajg lub podnosza
kwalifikacje.

Razem:

Uzasadnienie wykonania/niewykonania planu:

(miejscowosé i data ) (podpis dyrektora )
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Zalacznik nr 6 do Zarzadzenia Nr 49/2018
Woéjta Gminy Stawno
z dnia 20 kwietnia 2018r.

WNIOSEK
LD T 1)
o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2019

Na podstawie § 6 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29
marca 2002 roku w sprawie podziatu $rodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrgbnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoty, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania oraz
szczegdtowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002 r. Nr 46 poz.
430 z pézn. zm.) wnioskuje o przyznanie §rodkow finansowych zgodnie z zamieszczona
ponizej tabela.

L.p. Wyszczegodlnienie Kwota Uwagi

1. |Organizacja doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty
obnizenia wymiaru godzin zaj¢¢, dodatkowych umoéw o prace,
dodatkow funkcyjnych oraz podrozy stuzbowych doradcow
metodycznych.

2. | Organizacja szkolen, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla
nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze.

3. | Przygotowanie materiatow szkoleniowych i promocyjnych.

4. |Organizacja warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz
innych form doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb
edukacyjnych na danym terenie.

5. | Organizacja i prowadzenie:

1) wspomagania szkot i placowek,

2) sieci wspotpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze,

6. |Szkolenie rad pedagogicznych.

7. | Opfaty za ksztatcenie pobierane przez szkoly wyzsze 1 zaktady
ksztalcenia nauczycieli.

8. | Optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne
formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych
przez dyrektora szkoty lub przedszkola.

9. |Koszty przejazdéw oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli,
ktorzy na podstawie skierowani udzielonego przez dyrektora szkoty
lub przedszkola uczestniczg w r6znych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegolnosci uzupetniajg lub podnosza
kwalifikacje.

Razem:

(podpis dyrektora )
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