ZARZADZENIE NR 115/2017
WOJTA GMINY SLAWNO

z dnia 7 grudnia 2017 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych w Urzedzie Gminy
Stawno

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu §wiadczen socjalnych
(Dz. U. 22017 r. poz. 2191), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w Urzedzie Gminy Stawno,
stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych zostal uzgodniony z pracownikiem Urz¢du
Gminy Stawno wybranym przez zatoge do reprezentowania jej interesow.

§ 3. Tracg moc:

1) Zarzadzenie Nr 110/2015 Wojta Gminy Stawno z dnia 14 sierpnia 2015 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych w Urzgdzie Gminy Stawno,

2) Zarzadzenie Nr 8/2016 z dnia 21 stycznia 2016 roku w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie
zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w Urzedzie Gminy Stawno.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Stawno

Ryszard Stachowiak
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 115/2017
Wojta Gminy Stawno
z dnia 7 grudnia 2017 .

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy Stawno

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy Stawno, zwany dalej
»Regulaminem” opracowany zostal na podstawie:

- ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2191),

- Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 roku w sprawie ustalania przecigtnej
liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr
43 poz. 349),

- obowigzujacego na dany rok obwieszczenia Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w sprawie przecigtnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w roku poprzednim i drugim pétroczu roku poprzedniego (oglaszane w
Dzienniku Urzgdowym Rzeczpospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” — nie p6zniej niz do dnia 20 lutego kazdego
roku).

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin ustala:
1) zasady tworzenia zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, zwanego dalej "funduszem",
2) przeznaczenie srodkow funduszu,
3) zasady i1 warunki przyznawania $wiadczen socjalnych dla os6b uprawnionych,

4) zasady powotywania i odwotywania komisji socjalnej, jej rol¢ w funkcjonowaniu w jednostce oraz jej prawa i
obowiazki,

5) postanowienia koncowe.

2. Swiadczenia socjalne nie majg charakteru roszczeniowego, gdyz Fundusz jest funduszem spozycia
zbiorowego, co oznacza, ze niekorzystanie z ustug i §wiadczen organizowanych przy pomocy tego funduszu nie
uprawnia pracownikow i cztonkow ich rodzin do zadania ekwiwalentu.

Rozdzial 2.
Zasady tworzenia funduszu

1. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego (obowigzkowego), naliczonego w stosunku do
przeci¢tnej planowanej, w danym roku kalendarzowym, liczby os6b zatrudnionych w zaktadzie i skorygowanej na
koniec tego roku, do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych.

2. Wysoko$¢ odpisu podstawowego, o ktorym mowa w ust.1, wynosi na jednego zatrudnionego — 37,5%
przecigtnego wynagrodzenia miesi¢cznego w gospodarce narodowe;.

3. W zaleznosci od sytuacji finansowej zaktadu pracodawca, w kazdym roku kalendarzowym moze:

1) zwigksza¢ wysokos$¢ odpisu podstawowego, o ktorym mowa w ust. 2, o 6,25% przecietnego wynagrodzenia
miesiecznego (odpis uznaniowy) na kazda osobe zatrudniong, w stosunku do ktorej orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci;

2) zwigkszy¢ fundusz o 6,25% przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego, ktorym mowa w ust.2 na kazdego
emeryta lub rencist¢ bytego pracownika zaktadu, w tym takze ze zlikwidowanych zaktadéw pracy, objetego
opieka socjalng zakladu (na podstawie sporzadzonej imiennej listy emerytow i rencistow objetych opieka
socjalng zaktadu — odpis uznaniowy).
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Rozdzial 3.
Osoby uprawnione do korzystania ze §wiadczen z funduszu

1. Do korzystania z funduszu uprawnione sg nastepujace osoby:

1) pracownicy zatrudnieni w Urzedzie Gminy Stawno na podstawie umowy o prace (réwniez w okresie
wypowiedzenia) bez wzgledu na rodzaj umowy (np.: na czas okreslony, na czas zastgpstwa itp.);

2) pracownicy zatrudnieni na podstawie powotania lub wyboru, bez wzgledu na wymiar czasu pracy i staz;

3) emeryci oraz rencisci — byli pracownicy zaktadu, z ktéorymi zaktad pracy rozwigzal stosunek pracy w zwigzku z
przej$ciem na emeryture lub rente;

4) cztonkowie rodzin osd6b wymienionych w pkt 1-3:
a) wspotmatzonkowie prowadzacy wspolne gospodarstwo domowe,

b) dzieci wiasne i przysposobione lub przyje¢te na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, dzieci po zmartym
pracowniku - o ile nie ukonczyty 18 lat, a jezeli kontynuujg nauke w systemie stacjonarnym (dziennym) — do
jej ukonczenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25-go roku zycia i pozostajg na wylacznym utrzymaniu
pracownika; nauke dzieci po ukonczeniu 18 roku zycia do 25 roku zycia nalezy udokumentowac
odpowiednim zaswiadczeniem lub kserokopia waznej legitymacji szkolnej badz studenckiej;

¢) dzieci po zmarlym pracowniku, lub bylym pracowniku (emerycie, renciscie) do ukonczenia 18 lat, a uczace
si¢ w systemie stacjonarnym (dziennym) do ukonczenia 25 lat, przy czym osoby te tracg uprawnienie do
korzystania ze $srodkéw Funduszu w przypadku wstapienia w zwigzek malzenski.

2. Wspotmalzonkowie zatrudnieni w Urzedzie Gminy Stawno lub wspotmatzonkowie, byli pracownicy zaktadu
wymienieni w ust. 3 (emeryci 1 renci$ci) moga korzysta¢ z ulgowych $wiadczen finansowanych z Funduszu
niezaleznie od uprawnien przystugujacych im, jako cztonkom rodziny (np.: gdy maz sktada wniosek o doptate do
wczasow, zona traktowana jest, jako cztonek rodziny i odwrotnie), co w praktyce oznacza, ze skorzystajg dwa razy
w roku z okreslonego §wiadczenia, jesli to §wiadczenie przystuguje raz w roku uprawnionemu pracownikowi 1 jego
rodzinie.

3. W przypadku uprawnionego dziecka, ktérego oboje rodzice sa pracownikami lub bytymi pracownikami
Urzedu Gminy w Stawnie dany rodzaj §wiadczenia przystuguje tylko jeden raz w roku.

Rozdzial 4.
Przeznaczenie sSrodkow funduszu

1. Srodki funduszu moga by¢ przeznaczane na:

1) dofinansowanie wypoczynku dzieci wymienionych w rozdziale 3 ust. 1, pkt 4, lit. b i ¢ organizowanego w
formie kolonii, obozoéw, wycieczek szkolnych — udokumentowanego faktura (rachunkiem) lub zaswiadczeniem
wystawionym przez organizatora albo dowodem wplaty;

2) dofinansowanie wczasOw organizowanych przez pracownikéw we wlasnym zakresie — ,,wczasy pod grusza” —
na podstawie o$wiadczenia;

3) udzielenie pomocy finansowej w postaci bezzwrotnej zapomogi pieni¢znej udzielanej w szczegodlnych
przypadkach losowych np. dlugotrwata choroba potwierdzona zaswiadczeniem lekarza specjalisty o
dlugotrwatej przewlektej chorobie lub orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci, zgon czlonka najblizsze;j
rodziny ( maz, zona, dzieci), klgska zywiolowa, pozar, kradziez;

4) udzielenie pomocy finansowej lub materialno — rzeczowej w postaci bonow $wiatecznych oraz przyznanie raz
w roku dzieciom pracownikow (do ukonczenia 16 roku zycia) paczek §wiatecznych;

5) organizacje imprez kulturalno-o$wiatowych oraz sportowo-rekreacyjnych lub dofinansowanie do udziatu w
imprezach kulturalnych, o§wiatowych, sportowych lub rekreacyjnych.

2. Wysoko$¢ swiadczen wymienionych w ust. 1 okresla tabela stanowigca zalacznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

Rozdzial 5.
Zasady i warunki przyznawania §wiadczen socjalnych

1. Przyznawanie $wiadczen z funduszu oraz ich wysoko$¢ uzalezniona jest od S$rodkow finansowych
zgromadzonych na koncie funduszu.
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2. W pierwszej kolejnosci i w najwyzszym wymiarze dostgp do pomocy socjalnej maja osoby, ktore znajduja
sie¢ w najtrudniejszej sytuacji zyciowej, materialnej i rodzinnej, a w szczegolnosci osoby o niskim dochodzie brutto
na osobe w rodzinie.

3. Swiadczenia majg charakter uznaniowy i beda przyznawane na wniosek osoby uprawnionej (zatgcznik nr 2,
nr 3, nr 4, nr 5 i nr 6 do niniejszego regulaminu). Oznacza to, ze w przypadku odmowy przyznania §wiadczenia lub
przyznanie §wiadczenia w nizszej wysoko$ci, osoba uprawniona nie moze dochodzi¢ z tego tytutu zadnych
roszczen.

4. Podstawa do przyznania doplaty lub dofinansowania §wiadczen wymienionych w rozdziale 4 jest:

1) dla swiadczen wymienionych w ust. 1 pkt 1,2,4 i 5 — $redni miesieczny dochdd brutto przypadajacy na czlonka
rodziny obliczony na podstawie dochoddéw wszystkich czlonkow rodziny za ostatnie 3 miesigce przed
ztozeniem wniosku o przyznanie §wiadczenia przez osob¢ uprawniong — wzor wniosku stanowi odpowiednio
zatacznik Nr 2, zatagcznik Nr 3, zatacznik Nr 4 lub zatacznik Nr 6 do niniejszego Regulaminu

2) dla $wiadczen wymienionych w ust. 1 pkt 3 — $redni miesieczny dochdd brutto przypadajacy na cztonka
rodziny obliczony na podstawie dochodow wszystkich czlonkéw rodziny za ostatnie trzy miesigce przed
ztozeniem wniosku o przyznanie $wiadczenia przez osobe uprawniong — wzor wniosku stanowi zatacznik Nr 5
do niniejszego regulaminu; wnioskodawca dotagcza do wniosku dokumenty potwierdzajace podstawe ubiegania
si¢ 0o wskazang we wniosku pomoc. Wniosek o $wiadczenie sktada osoba uprawniona, a w uzasadnionych
przypadkach o przyznanie zapomogi moze wystapi¢ bezposredni przetozony pracownika lub cztonek komisji
socjalne;j.

5. Osoba uprawniona moze wnioskowa¢ o dofinansowanie wybranej z regulaminu formy wypoczynku dla
siebie i dla kazdego cztonka rodziny tylko 1 raz w roku, np. jesli osoba uprawniona korzysta z dofinansowania do
kolonii dla dziecka, nie moze juz dla tego samego dziecka otrzyma¢ w tym samym roku dofinansowania do
wycieczki, obozu czy ,,wczaséw pod grusza”.

6. Podstawa dofinansowania wypoczynku w przypadku kolonii, obozoéw i1 wycieczek szkolnych bedzie faktura
(rachunek) Iub zaswiadczenie od organizatora wypoczynku zataczona do wniosku, a w przypadku ,,wczaséw pod
grusza” zataczona kopia wniosku urlopowego, na ktdérej pracownik ds. kadr potwierdza korzystanie przez
pracownika z 14 dni kalendarzowych ciaglego urlopu wypoczynkowego.Wniosek o dofinansowanie do urlopu
powinien by¢ sktadany nie wczesniej niz miesigc przed rozpoczgciem planowanego urlopu i nie pdzniej niz 2
tygodnie po jego wykorzystaniu.

7. Pracownik, sktadajacy wniosek o przyznanie $wiadczenia z ZFSS ma obowiazek wykazaé w oswiadczeniu
faktyczng wysoko$¢ wszystkich dochodow brutto (wynagrodzenia ze stosunku pracy i umow cywilnych,
emerytury, renty, zasitki dla bezrobotnych, §wiadczenia i zasitki przedemerytalne, zasitki rodzinne i pielggnacyjne,
renty rodzinne, dochdd z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, stypendia) uzyskiwanych przez osoby wspdlnie
mieszkajace i prowadzace wspdlne gospodarstwo domowe.

8. Pracodawca w porozumieniu z Komisjg Socjalng moze sprawdzi¢ prawdziwo$¢ o$wiadczenia pracownika o
dochodzie w jego rodzinie.

Rozdzial 6.
Zasady powolywania i funkcjonowania Komisji Socjalnej

1. Wybdr Komisji socjalnej odbywa sie poprzez jawne gtosowanie wsrdd pracownikow Urzedu Gminy Stawno.

2. W sktad Komisji socjalnej wchodzi 5 przedstawicieli pracownikow, sposrod 8 kandydatow, ktorzy otrzymali
najwyzsza liczbe glosow w gtosowaniu.

3. Wybrana Komisja socjalna wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Sekretarza.

4. W przypadku dtuzszej nieobecnosci w pracy cztonka Komisji socjalnej nastgpuje powotanie kolejnej osoby
zamieszczonej w protokole z wyboru z najwyzszg liczbg glosow.

5. Z wyboréw cztonkéw Komisji socjalnej sporzadza si¢ protokol, ktory zostaje przedlozony Wojtowi Gminy
Stawno.

6. Komisje socjalng powotuje na czas okreslony Wojt Gminy Stawno w drodze zarzadzenia.

7. Kadencja Komisji Socjalnej trwa 4 lata od daty jej powotania.
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8. Wojt Gminy Stawno moze odwota¢ Komisje socjalng lub czlonka w drodze zarzadzenia w przypadku
razacego naruszenia przepiséw dotyczacych Funduszu.

9. Kadencja cztonka wygasa rowniez w przypadku wygasnigcia stosunku pracy lub rezygnacji z cztonkostwa w
Komisji.

10. Posiedzenie Komisji socjalnej zwoluje Przewodniczacy, ktory zapewnia sprawny i prawidtowy przebieg
obrad Komisji oraz rozdziela prace pomiedzy jej cztonkow.

11. Posiedzenia Komisji socjalnej zwotywane sa w miarg potrzeb.

12. Decyzje Komisji socjalnej podejmowane sg bezwzgledna wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby
gtosow, decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

Rozdzial 7.
Zadania Komisji Socjalnej

1. Do zadan Komisji nalezy biezaca analiza poniesionych wydatkéw, wnioskowanie w sprawie ewentualnych
zmian w podziale $rodkéw Funduszu, opiniowanie wnioskOw o przyznanie $wiadczen socjalnych ich
weryfikowanie 1 prowadzenie ewidencji przyznanych swiadczen z Funduszu.

2. Komisja przedktada Wojtowi Gminy Stawno do zatwierdzenia plan rzeczowo-finansowy podzialu na
poszczegdlne cele i rodzaje §wiadczen w danym roku kalendarzowym nie pdzniej niz 14 dni od otrzymania danych
z referatu budzetu i finanséw o wysokos$ci Funduszu w danym roku zgodnie z Zatacznikiem Nr 7.

3. Komisja socjalna sporzadza roczne sprawozdanie z wykorzystania $rodkow Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych zgodnie z Zatacznikiem Nr 8 Regulaminu w terminie do dnia 31 marca kazdego roku i
przedktada do podpisu Wojtowi Gminy Stawno.

4. Komisja Socjalna odpowiada za prawidtowe prowadzenie dokumentacji Funduszu, wtasciwe weryfikowanie
czestotliwosci udzielanych $wiadczen, sporzadzanie protokotow z posiedzen Komisji oraz zabezpieczenie
dokumentacji przed dostgpem 0sdb nieuprawnionych.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

1. Srodkami funduszu administruje Woéjt Gminy Stawno.

2. Srodki funduszu gromadzone sa na odrebnym rachunku bankowym.

3. Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki funduszu przechodzg na rok nastepny.
4. Podstawa prowadzonej dziatalnos$ci socjalnej jest roczny plan finansowy funduszu socjalnego.
5. Whnioski o przyznanie §wiadczen socjalnych nalezy sktada¢ do komisji socjalne;.

6. Komisja socjalna dokonuje wstgpnej oceny poprawnosci wypetnienia wniosku. Wnioski nieprawidtowo,
badz niekompletnie wypelnione zwraca si¢ w celu ich uzupetnienia.

7. Regulamin Funduszu, jego wszelkie zmiany oraz roczny plan podziatu funduszu zatwierdza Wéjt Gminy.

8. Decyzje dotyczace sposobu podzialu srodkéw funduszu oraz przyznawania $wiadczen socjalnych osobom
uprawnionym podejmuje Wojt Gminy w porozumieniu z komisjg socjalng.

9. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie maja zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.

Zalaczniki do Regulaminu:

Zatacznik Nr 1 — Tabela doptat z ZESS;

Zatacznik Nr 2 — Wniosek o dofinansowanie do urlopu wypoczynkowego;
Zatgcznik Nr 3 — Wniosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku dla dzieci;

Zatacznik Nr 4 — Wniosek o przyznanie $wiadczenia z ZFSS (§wiadczenie rzeczowe lub finansowe, w tym
bony paczki §wigteczne dla dzieci);

Zatacznik Nr 5 — Wniosek o przyznanie zapomogi;
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Zatgcznik Nr 6- Wniosek o dofinansowanie udzialu w imprezie kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i
rekreacyjnej;

Zatacznik Nr 7- Roczny Plan Dochodéw i Wydatkéw ZFSS;

Zatacznik Nr 8- Roczne sprawozdanie z wykorzystania §rodkéw ZFSS.
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Zatqcznik Nr 1

do Regulaminu ZFSS
Urzedu Gminy Stawno

Tabela doptat z ZFSS
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do 60% 75% diety*
I do 1500 z1 (1‘1.118 wiecej 14 dni do 60%
niz 600 zt) kosztow udziatu do 40%
w imprezie najnizszego 100,00 zt
do 55% (nie wiecej wynagrodzenia
. . . 70% diety* iz 80 zt
II 1501 - 2200 zt (nie wiecej . niz 80 z1)
.. x 14 dni
niz 500 z1)
do 50% O iore
111 2201 - 3000 zt (me wiecej 6?(/; 4d§ert3/ do 50%
niz 400 zi) kosztéw udzialu do 30%
w imprezie najnizszego 90,00 zt
. do 45% 60% di ) (nie Wiecej wynagrodzenia
powyzej Lo % diety niz 60 zt
v 3000 7t (nie wiecej x 14 dni )
niz 300 zt)

*Dieta — stawka diety krajowej, okreslona w aktualnym Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce

sfery budzetowej z tytulu podrdézy stuzbowe;j

** Doptata w czgSci w zaleznosci od wysokosci etatu
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Zalgcznik Nr 2 )
do Regulaminu ZFSS
Urzedu Gminy Stawno

Imig i nazwisko miejscowosé, data

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO URLOPU WYPOCZYNKOWEGO

Zwracam sie z prosba o dofinansowanie do urlopu wypoczynkowego ze srodkéw ZFSS.
Na urlopie wypoczynkowym przebywatam(em) /bede przebywac* w terminie ..................
Niniejszym os$wiadczam, ze w miesigcach ................oooo L roku

czlonkowie mojej rodziny osiagneli nastepujacy taczny dochéd brutto:

Dochody z uméw o prace,
zlecen, o dzieto, zasitki,
Osoba Imie i nazwisko emerytury, renty, dochody
z prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej itp.

Sktadajgca oswiadczenie

Matzonek
Dzieci: 1
2
3
4

RAZEM

Obliczenie $redniomiesigcznego dochodu brutto na 1 osobe w rodzinie:

......................................... : 3 TNIESIGCE = vvovvesiecieesiee s
taczny dochod za ww. miesigce §r. dochod miesigczny rodziny

§r. dochod miesieczny ilos¢ cztonkow rodziny dochdd na 1 cztonka rodziny

Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane sq zgodne z prawdq oraz znane sq mi przepisy Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwych
danych w tym zakresie.

Podpis sktadajgcego oswiadczenie
* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 7



DECYZJA KOMISJI SOCJALNE]

Widniu ... odbylo sie posiedzenie Komisji ds. Funduszu Swiadczen

Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.

Podanie zaopiniowano pozytywnie / negatywnie* i wnioskuje sie o udzielenie
dofinansowania

w kwocie ... (STOWIEE: «.eeii

........................................................... ).

Podpisy cztonkéw Komisji:

Zatwierdzam przyznanie Swiadczenia

podpis Wéjta Gminy Stawno

* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 8



Zalqcznik Nr 3 )
do Regulaminu ZFSS
Urzedu Gminy Stawno

Imig i nazwisko miejscowosé, data

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU DLA DZIECI

Zwracam sie z prosba o dofinansowanie ze srodkéw ZFSS do kolonii / obozu / zimowiska*
dla mojego dziecka:

IMIE I NAZWISKO DZIECKA ettt

DATA URODZENIA ettt
CZASWYPOCZYNKU ettt ettt

W zalaczeniu przedstawiam potwierdzenie zakupu kolonii, obozu lub zimowiska wraz
z dowodem wplaty.
Niniejszym o$wiadczam, ze w miesigcach ...............cciiiiiii roku

czlonkowie mojej rodziny osiggneli nastepujacy taczny dochéd brutto:

Dochody z umdw o pracg,
zlecen, o dzielo, zasitki,
Osoba Imig i nazwisko emerytury, renty, dochody
z prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej itp.

Sktadajgca oswiadczenie

Matzonek
Dzieci: 1
2
3
4

RAZEM

Obliczenie Sredniomiesiecznego dochodu brutto na 1 osobe w rodzinie:

......................................... D3 MIESIGCE = v,
taczny dochdéd za ww. miesigce $r. dochdd miesieczny rodziny

§r. dochod miesieczny ilos¢ cztonkow rodziny dochéd na 1 cztonka rodziny
Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane sq zgodne z prawdq oraz znane sq mi przepisy Regulaminu

Zaktadowego Funduszu Swiadczesi Socjalnych o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwych danych
w tym zakresie.

Podpis sktadajgcego oswiadczenie
* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 9



DECYZJA KOMISJI SOCJALNE]

W dniu ... odbylo sie posiedzenie Komisji ds. Funduszu Swiadczeri

Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.

Podanie zaopiniowano pozytywnie / negatywnie* i wnioskuje si¢ o udzielenie dofinansowania

w kwocie ... (STOWIEE: L.t

........................................................... ).

Podpisy cztonkéw Komisji:

podpis Wéjta Gminy Stawno

* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 10



Zalqcznik Nr 4 )
do Regulaminu ZFSS
Urzedu Gminy Stawno

Imig i nazwisko

miejscowosé, data

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA Z ZFSS

Prosze o przyznanie $wiadczenia z ZFSS w postaci:

O bonéw swiatecznych/srodkéw pienieznych
(| paczki/paczek* swiatecznych dla dziecka/dzieci* w ilosci ...... sztuk
(| Swiadczenie w formie pomocy finansowej
Imie i nazwisko dziecka Data urodzenia

Niniejszym o$wiadczam, ze w miesigcach

czlonkowie mojej rodziny osiggneli nastepujacy taczny dochéd brutto:

Dochody z uméw o prace, zleceri, o dzieto,
Osoba Imie i nazwisko zasitki, emerytury, renty, dochody
z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej itp.

Sktadajgca oSwiadczenie

Matzonek

Dzieci: 1

RAZEM

Obliczenie Sredniomiesiecznego dochodu brutto na 1 osobe w rodzinie:

......................................... $ 3 MIESIGCE = vveiveieceeeee e ere e
taczny dochod za ww. miesigce §r. dochod miesigczny rodziny

§r. dochdd miesigczny ilos¢ cztonkow rodziny dochod na 1 cztonka rodziny

Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane sq zgodne z prawdq oraz znane sq mi przepisy Regulaminu

Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwych danych
w tym zakresie.

Podpis sktadajgcego oswiadczenie
* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 11



DECYZJA KOMISJI SOCJALNE]

W dniu ... odbylo sie posiedzenie Komisji ds. Funduszu Swiadczen

Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.

Podanie zaopiniowano pozytywnie / negatywnie* i wnioskuje si¢ o udzielenie dofinansowania

w kwocie ........oooiiiinn (STOWNIE: «.oeiei

........................................................... ).

Podpisy cztonkéw Komis;ji:

podpis Wéjta Gminy Stawno

* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 12



Zalqcznik Nr5
do Regulaminu ZFSS
Urzedu Gminy Stawno

Imig i nazwisko miejscowosc, data

WNIOSEK O PRZYZNANIE ZAPOMOGI

Prosze o przyznanie zapomogi z tytutu:

L1 zdarzenia losowego (zgon cztonka rodziny, zalanie mieszkania, kradziez, pozar itp.)
0 diugotrwatej choroby

Krotki opis sytuacji:

czlonkowie mojej rodziny osiggneli nastepujacy taczny dochéd brutto:

Dochody z umow o prace, zlecen, o dziefo,
Osoba Imie i nazwisko zasitki, emerytury, renty, dochody
z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej itp.

Sktadajgca oswiadczenie

Matzonek
Dzieci: 1
2
3
4

RAZEM

Obliczenie Sredniomiesiecznego dochodu brutto na 1 osobe w rodzinie:

......................................... : 3 MIESIGCE = ovvevieiecieeieee e ere e
taczny dochod za ww. miesigce §r. dochod miesigczny rodziny
§r. dochod miesigczny ilos¢ cztonkow rodziny dochdd na 1 cztonka rodziny

Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane sq zgodne z prawdq oraz znane sq mi przepisy Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwych danych
w tym zakresie.

Podpis sktadajgcego oswiadczenie
* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 13



DECYZJA KOMISJI SOCJALNE]

W dniu ... odbylo sie posiedzenie Komisji ds. Funduszu Swiadczen

Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.

Podanie zaopiniowano pozytywnie / negatywnie* i wnioskuje si¢ o udzielenie zapomogi

w kwocie ... (STOWIEE: L. eee e

........................................................... ).

Podpisy cztonkéw Komisji:

podpis Wéjta Gminy Stawno

* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 14



Zalqcznik Nr 6 )
do Regulaminu ZFSS
Urzedu Gminy Stawno

Imig i nazwisko miejscowosc, data

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
UDZIAEU W IMPREZIE KULTURALNE], OSWIATOWE],
SPORTOWE], REKREACYJNEJ*

Zwracam sie z prosba o dofinansowanie do udzialtu w ...
Catkowity koszt udzialu 1 osoby w imprezie wynosi ........................ zl.
Niniejszym o$wiadczam, ze w miesigcach ................coci roku

czlonkowie mojej rodziny osiagneli nastepujacy taczny dochéd brutto:

Dochody z uméw o prace, zleceni, o dzieto,
Osoba Imig i nazwisko zasitki, emerytury, renty, dochody
z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej itp.
Sktadajgca
oswiadczenie
Matzonek
Dzieci: 1
2
3
4

RAZEM

Obliczenie $redniomiesiecznego dochodu brutto na 1 osobe w rodzinie:

......................................... : 3 TNIESIGCE = vvvvvesiecieesive s
taczny dochod za ww. miesigce §r. dochod miesigczny rodziny

§r. dochod miesieczny ilos¢ cztonkow rodziny dochdd na 1 cztonka rodziny
Potwierdzam, ze podane przeze mnie dane sq zgodne z prawdq oraz znane sq mi przepisy Regulaminu

Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwych
danych w tym zakresie.

Podpis sktadajgcego oswiadczenie
* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 15



DECYZJA KOMISJI SOCJALNE]

W dniu ......coooi odbyto sie posiedzenie Komisji ds. Funduszu Swiadczen

Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.

Podanie zaopiniowano pozytywnie / negatywnie* i wnioskuje sie o udzielenie

dofinansowania w kwocie ....................... (stownie: ......oooiiiiiii ).

Podpisy cztonkéw Komisji:

podpis Wéjta Gminy Stawno

* niepotrzebne skresli¢

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 16



Zalqcznik Nr 7
do Regulaminu ZFSS
Urzedu Gminy Stawno

miejscowosé, data

ROCZNY PLAN DOCHODOW I WYDATKOW

ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

R, ROKU
Dochody:
1. Stan konta na dzien .............. rok 7
2. Odpisy zt
Razem ...................... zt
Wydatki:
L.p. Rodzaj §wiadczenia Kwota w zt
1 Swiadczenia urlopowe
- doptata do wypoczynku pracownikow
organizowanego we wlasnym zakresie
2 Wyjazdy dzieci:
- kolonie, obozy, wycieczki szkolne
3 Dofinansowania:
- udziatu w imprezach kulturalnych, o§wiatowych,
sportowych i rekreacyjnych
- wycieczkach pracowniczych
4 Pomoc rzeczowa dla pracownikow:
- paczki dla dzieci
5 Pomoc finansowa:
- dla pracownikow UG, emerytow i rencistow
6 Zapomogi losowe
7 Wolne $rodki
Razem:
..... s
Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany Strona 17



ROCZNE SPRAWOZDANIE
z wykorzystania Srodkow

Zalqcznik Nr 8
do Regulaminu ZFSS
Urzedu Gminy Stawno

miejscowosé, data

ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

.- VO ¢ 0] ¢

Dochody:
L.p. Zrodla dochodu Kwota w zl

1 Pozostato$¢ niewykorzystanych srodkdéw — stan na ostatni dzien roku
ubieglego

2 Odpis w roku biezacym ( po uwzglednieniu korekty odpisu na koniec
roku)

3 Odsetki bankowe od $rodkéw zgromadzonych na wyodrgbnionym
rachunku bankowym

4 Inne dochody
Ogotem

Wydatki:
L.p. Rodzaj swiadczenia Kwota w zl

Swiadczenia urlopowe

1 - doptata do wypoczynku pracownikéw organizowanego we wlasnym
zakresie
Wyjazdy dzieci:

2 - kolonie, obozy, wycieczki szkolne
Dofinansowania:

3 - udziatu w imprezach kulturalnych, o§wiatowych, sportowych i
rekreacyjnych
- wycieczkach pracowniczych
Pomoc rzeczowa dla pracownikow:

4 - paczki dla dzieci
Pomoc finansowa:

5 - dla pracownikéw UG, emerytow i rencistow

6 Zapomogi losowe

7 Wolne srodki
Ogélem:

Podpisy Komisji Socjalnej:

(podpis Wéjta Gminy Stawno)

Id: F8F2455C-BA73-4D7C-A4B8-312B19B5273F. Podpisany
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