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Adres kontrolowanej jednostki:
Urzad Gminy

ul. Marii Curie-Sktodowskiej 9
76-100 Stawno

Kontrolg  przeprowadzit  zespot  inspektorow ~ Wydziatu ~ Spraw  Spotecznych
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Szczecinie Delegatura w Koszalinie
w skladzie Dorota Kowalska - inspektor wojewddzki - legitymacja stuzbowa nr 5/2013
- osoba kierujaca zespotem 1 Aneta Latka — inspektor - legitymacja stuzbowa nr 10/2013 na
podstawie Upowaznienia Wojewody Zachodniopomorskiego Nr 3/2014 z dnia 23 stycznia
2014 r.

Akta kontroli str. 1-8

Zakres kontroli:

Sposdb realizacji zadan nalozonych na Gming przepisami ustawy o przeciwdziataniu

przemocy w rodzinie, a w szczegolnosci zagadnienia dotyczace:

1) opracowania 1 realizacji gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

2) prowadzenia poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, w szczegolno$ci poprzez dziatania edukacyjne shuzace wzmocnieniu
opiekunczych 1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie,

3) zapewnienia osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

4) tworzenia zespoldw interdyscyplinarnych,

5) prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty”,

6) podejmowania innych dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Kontrola objeto okres od 01 stycznia 2013 r. do dnia kontroli.
Wyjas$nien udziclala:

Pani Marta Karbowiak - przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego w Stawnie,
przedstawiciel Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawnie.

Ustalenia kontroli:

Ustalen dokonano w oparciu o informacje przekazane przez przewodniczacg Zespohu
Interdyscyplinarnego, analiz¢ dokumentacji dotyczacej dziatan podejmowanych przez
Gming na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, dziatalnosci Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz analiz¢ dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem procedury
»Niebieskie Karty”.
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Egzemplarz nr 1

1. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6ézn. zm.) do zadan wilasnych gminy nalezy
opracowanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdziatlania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Rada Gminy Stawno Uchwata Nr XIX/165/2012 z dnia 05 czerwca 2012 r. przyjeta do
realizacji Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2012-2014. Program ten zawiera podstawy prawne, tresci
ogdlne dotyczace definicji zwigzanych z przemoca w rodzinie, diagnoz¢ wystgpowania
przemocy w rodzinie na terenie Gminy Stawno, zasoby Gminy w zakresie realizacji
Programu oraz zrodta jego finansowania.

Cel ogdlny Programu to stworzenie jednolitego systemu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, natomiast oczekiwane efekty to zapewnienie poczucia bezpieczenstwa osobom
doswiadczajacym przemocy w rodzinie, przeciwdziatanie zjawisku przemocy, a takze
promowanie skutecznych form pomocy osobom krzywdzonym oraz podejmowanie pracy
korekcyjno-edukacyjnej ze sprawcami przemocy nad zmiang zachowan. Cele szczegdtowe
skladaja si¢ z trzech segmentow: profilaktycznego, interwencyjnego i terapeutycznego.
Zawierajg zadania zwiagzane z profilaktyka zjawiska przemocy w rodzinie, wsparciem
terapeutycznym dla oséb doswiadczajacych przemocy oraz zadaniami korekcyjnymi dla
0s0b stosujacych przemoc w rodzinie.

W okresie objetym kontrolg, w ramach realizacji Programu:
- powolano Zespo6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w rodzinie,
- podnoszono kwalifikacje przedstawicieli podmiotéw lokalnych poprzez ich udzial
w szkoleniach zorganizowanych przez Malopolskie Centrum Profilaktyki, Sebastian
Cienkusz z Krakowa pt. ,Niebieskie Karty dzialanie grup roboczych” oraz ,Kontakt
z ofiara 1 sprawca przemocy”. Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego wziat udziat
w  warsztatach  organizowanych przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, a cztonkowie zespolu wzigli udzial w konferencji pt. ,,Zjawisko
przemocy domowej na terenie Powiatu Stawienskiego” zorganizowanej przez Powiatowa
Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna w Stawnie;
- udostgpniono broszury i1 ulotki informacyjne o instytucjach udzielajacych pomocy
w sytuacjach doswiadczenia przemocy w rodzinie;
- przeprowadzono warsztaty dla rodzicéw nt. umiejgtnosci komunikowania si¢ na
ptaszczyznie rodzic-dziecko, rodzic-rodzic;
- prowadzono edukacj¢ dzieci i mtodziezy poprzez pogadanki z funkcjonariuszami policji
1 kuratorem sadowym, spotkania z psychologiem z Powiatowej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Stawnie, lekcje wychowawcze poswigcone tematyce bezpieczenstwa
1 przemocy, zapoznano uczniéw z prawami i obowigzkami cztonkow rodziny.
Program nie zawieral terminéw realizacji poszczegélnych zadan, podmiotow i o0séb
odpowiedzialnych za realizacj¢ poszczegdlnych zadan oraz miernikow i wskaznikow,
przez co trudno bylo okresli¢ stopien realizacji i skutecznosci zadan.

Akta kontroli str. 9-18
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Egzemplarz nr 1

2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

Gmina Slawno wspodtpracuje z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Stawnie, ktore
co roku realizuje program oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych wobec osob stosujacych
przemoc w rodzinie.
Ponadto rodziny dotknigte przemoca i1 majace problemy z pokonywaniem trudnosci
zyciowych, zwlaszcza dotyczacych opieki 1 wychowania dzieci, wspierane sa przez
asystenta rodziny zatrudnionego w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Stawnie.
Przy Gminne] Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Stawnie dziata
rowniez Punkt Informacyjno-Konsultacyjny, w ktérym dyzury petni psycholog i terapeuta.
Akta kontroli str. 19

3. Zapewnienie osobom dotkni¢tym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie zadaniem
gminy jest zapewnienie osobom dotknigtym przemoca miejsc w osrodkach wsparcia.
Gmina Stawno nie prowadzi osrodka wsparcia. Osoby dotknigte przemoca w rodzinie
w razie koniecznosci moga skorzysta¢ z osrodkow wsparcia znajdujacych si¢ na terenie
innych gmin, a odplatnos¢ poniesie Gmina Stawno. W kontrolowanym okresie nie byto
takich przypadkow.

Akta kontroli str. 20-21

4. T'worzenie zespolow interdyscyplinarnych

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie do zadan

wlasnych gminy nalezy tworzenie zespotow interdyscyplinarnych. Kwestie zwigzane

z powolywaniem zespotow interdyscyplinarnych i ich dzialalno$cig zostaty uregulowane

w art. 9a — 9¢c ww. ustawy:

- zesp6l powotuje wojt, burmistrz albo prezydent miasta. Rada gminy w drodze uchwaty
okresla tryb 1 sposob  powolywania 1 odwolywania czlonkow  zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegdétowe warunki jego funkcjonowania,

- zespol dziala na podstawie porozumien zawartych migdzy wodjtem, burmistrzem
albo prezydentem miasta a podmiotami, ktorych przedstawiciele wchodzg w skiad
zespotu,

- w sktad zespotu wchodza przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej,

2) gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,

3) Policji,

4) oswiaty,

S) ochrony zdrowia,

6) organizacji pozarzadowych,

7) kuratorzy sadowi,

8) w sklad zespotu moga wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz przedstawiciele innych
podmiotow dziatajacych na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

- 7zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢é grupy robocze w celu rozwigzywania
problemdéw zwigzanych z przemocg w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

W sktad grupy robocze] wchodzg przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
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Egzemplarz nr 1

2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

3) Policji,

4) oswiaty,

5) ochrony zdrowia,

6) w sklad zespolu moga wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych
podmiotow, specjalisci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- zespol interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w gminnym programie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

- posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego powinny odbywac si¢ w zaleznosci od potrzeb.,
jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

Zesp6t Interdyscyplinarny na terenie Gminy Stawno zostal powotany Zarzadzeniem
Nr 53/2012 Woéjta Gminy Stawno z dnia 28 czerwca 2012 r. Warunki funkcjonowania
Zespotu oraz tryb powotywania i odwolywania czlonkow zostaly okreslone Uchwalg
Nr XII1/104/2011 Rady Gminy Stawno z dnia 7 listopada 2011 r. w sprawie okreslenia
trybu 1 sposobu powolywania i odwolywania cztonkéow zespotu interdyscyplinarnego
powotanego do podejmowania dzialan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w Gminie Stawno oraz szczegdtowych warunkéw funkcjonowania tego zespotu.

W skiad Zespotu weszli przedstawiciele: Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Stawnie, Gminne] Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, przedstawiciel
ochrony zdrowia, Policji, o§wiaty, organizacji pozarzadowej oraz sadu rejonowego.

W dokumentacji znajdowaty si¢ porozumienia zawarte migdzy Wojtem Gminy Stawno,
a Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej, Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, policja, ochrona zdrowia, os$wiata, organizacja pozarzadowa 1 sadem,
a takze oswiadczenia cztonkéw Zespotu o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji
1 danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan zgodne z trescig okreslong w art. 9¢ ust. 3
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Zarzadzeniem Nr 66/2013 z dnia 19 czerwca 2013 r. Wojt Gminy Stawno zatwierdzit
Regulamin funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych w Gminie
Stawno.
Dokumentacja dzialalnosci Zespotu byla przechowywana w zamykanej na klucz szafie
w  Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Stawnie niedostepne; dla o0sob
nieuprawnionych.
Zgodnie z o$wiadczeniem przewodniczacego Zespotu, cztonkowie Zespotu/grupy roboczej
o wplynigciu nowego formularza ,Niebieska Karta — A” lub o kolejnym posiedzeniu
Zespotu lub grupy roboczej powiadamiani byli mailowo lub telefonicznie .
Przepis art. 9a ust.7 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie stanowiacy,
ze posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak
nie rzadziej niz raz na trzy miesigce nie byt przestrzegany. W Gminie Stawno w okresie
objetym kontrolg Zespot Interdyscyplinarny spotkal si¢  trzy razy (16.03.2013 r.,
23.08.2013 r., 17.10.2013 r.).
Zespdt rozpowszechnial informacje o swojej dzialalnosci oraz o instytucjach, osobach
1 mozliwosciach udzielania pomocy w $rodowisku lokalnym w przypadku wystgpienia
przemocy w rodzinie. Informacje na ten temat mieszkancy Gminy mogli znalez¢ m.in.
w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej oraz w Urzgdzie Gminy Stawno. Ulotki
informacyjne rozpowszechniono rowniez w miejscach ogdlnodostgpnych na terenie Gminy.
Pracownicy socjalni osobiscie informowali o dziatalnosci Zespotu najbardziej zagrozonych
tym zjawiskiem mieszkancéw Gminy.

Akta kontroli str. 22-47
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5. Prowadzenie procedury ,,Niebieskie Karty”

Kwestie zwiazane z prowadzeniem procedury ,Niebieskie Karty” zostaly okreslone
w art. 9d ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz. wzorow formularzy ,,Niebieskie Karty™.
W okresie objetym kontrola do przewodniczacego Zespolu wplyngto 15 formularzy
..Niebieska Karta — A”. W 9 przypadkach instytucjg wszczynajaca procedurg byta policja,
w 4 przedstawiciele pomocy spofecznej, a w pozostalych — przedstawiciele oswiaty.
W 2013 r. zakonczono 4 procedury.
Prawidtowos¢ prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty” sprawdzono w czterech losowo
wybranych przypadkach: K.D., C.L., M.P., M.I.

Akta kontroli str. 48-51

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami:

- przewodniczacy zespotu, po otrzymaniu formularza ,,Niebieska Karta-A” przekazuje
2o niezwlocznie, nie pdzniej niz w ciggu 3 dni od dnia jego otrzymania cztonkom
zespotu/grupy roboczej,

- czlonkowie zespolu zapraszaja na posiedzenie zespolu lub grupy roboczej osobe,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca, w obecnosci tej osoby
powinna by¢ dokonana analiza sytuacji rodziny 1 wypetniony formularz
.Niebieska Karta - C,

- czlonkowie zespotu/grupy roboczej opracowujg indywidualny plan pomocy dla osoby,
co do ktérej istnicje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie 1 jej rodziny, ktéry
zawiera propozycje dziatan pomocowych,

- przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego wzywa na spotkanie zespotu/grupy
roboczej osobg, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,

- spotkania z osobami, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sa dotkniete przemocqg
w rodzinie oraz osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie, nic mogg by¢ organizowane w tym samym miejscu 1 czasie,

- zakonczenie procedury nastepuje w przypadku ustania przemocy w rodzinie
1 uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy
w  rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy albo w przypadku
rozstrzygnigcia o braku zasadnosci podejmowania dziatan,

- zakonczenie procedury wymaga udokumentowania w formie protokotu podpisanego
przez przewodniczacego zespotu,

- 0 zakonczeniu procedury powiadamia si¢ podmioty w niej uczestniczace.

K.D. - formularz ,,Niebieska Karta - A” zostal wypelniony przez pracownika Powiatowe]
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Stawnie w dniu 6 marca 2013 r. Przewodniczacy
Zespotu Interdyscyplinarnego zapoznat si¢ z formularzem 12 marca 2013 r.
W dokumentacji nie ma daty przekazania formularza ,Niebieska Karta — A” czlonkom
zespotu/grupy roboczej. Pierwsze posiedzenie Zespotu odbylo si¢ 13 marca 2013 r.
z udziatem kuratora sadowego oraz przedstawicieli oswiaty, Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej 1 Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych. Zabrakio
przedstawiciela ochrony zdrowia, Policji 1 organizacji pozarzadowej. Osobe, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze doswiadcza przemocy telefonicznie zaproszono na spotkanie grupy
roboczej zaplanowane na dzien 25 marca 2013 r. Wypetniono formularz ,,Niebieska Karta —
C” 1 opracowano indywidualny plan pomocy osobie doswiadczajacej przemocy.

%



Egzemplarz nr 1

Zaplanowano m.in. cykliczne wizyty pracownikéw socjalnych i Policji w srodowisku
rodzinnym (udokumentowane notatkami z wizyt w dniach: 24.06.2013 r., 04.07.2013 r.,
29.07.2013 r., 22.10.2013 r.). Rodzing objeto wsparciem asystenta rodziny (w aktach
znajdowaly si¢ comiesigczne sprawozdania asystenta rodziny z wizyt w Srodowisku).
Pismem z dnia 27 marca 2013 r. na spotkanie grupy roboczej zaplanowane 04 kwietnia
2013 r. na godz.12.00. zaproszono (a nie wezwano) osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie,
ze stosuje przemoc. Osoba ta nie zglosila si¢ na spotkanie. Formularz ,,Niebieska Karta -
D” wypetniono na kolejnym posiedzeniu grupy roboczej w dniu 18 kwietnia 2013 r. Osoba
ta zobowiazala si¢ stawia¢ na spotkania grupy roboczej. Mimo problemu alkoholowego nie
zaplanowano dziatan interwencyjnych w tym zakresie. W trakcie prowadzenia procedury
nie bylo kolejnych, nowych zdarzen §wiadczacych o przemocy. Procedura byta w trakcie
realizacji.

Akta kontroli str. 52-64

C.L. - formularz ,,Niebieska Karta - A” zostal wypetniony przez pracownika Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Stawnie w dniu 17 maja 2013 r. Przewodniczacy Zespotu
Interdyscyplinarnego zapoznat si¢ z formularzem 24 maja 2013 r. W dokumentacji nie ma
daty przekazania formularza ,Niebieska Karta — A” czlonkom zespotu/grupy roboczej.
Pierwsze posiedzenie Zespolu odbyto si¢ 27 maja 2013 r. z udzialem przedstawicieli
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, Policji, oswiaty, organizacji pozarzadowej oraz
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Brakowalo przedstawiciela
ochrony zdrowia.

Osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze doswiadcza przemocy telefonicznie zaproszono
na spotkanie grupy roboczej zaplanowane na dzien 03 czerwca 2013 r. Wypelniono
formularz ,,Niebieska Karta — C” i opracowano indywidualny plan pomocy osobie
doswiadczajacej przemocy oraz wskazano mozliwos¢ skorzystania z pomocy
psychologicznej. Zaplanowano m.in. cykliczne wizyty pracownikdéw socjalnych i1 Policji
w $rodowisku rodzinnym (udokumentowane notatkami z wizyt w dniach: 12.06.2013 r.,
05.07.2013 r., 16.07.2013 r., 23.07.2013 r., 24.07.2013 r., 30.07.2013 r., 31.07.2013 r.,
27.08.2013 r., 22.10.2013 r.). Pismem z dnia 27 czerwca 2013 r. zaproszono osobg
podejrzang o stosowanie przemocy na spotkanie grupy roboczej zaplanowane 05 lipca 2013
r. na godz. 12.00. Wypetniono formularz ,Niebieska Karta — ,,D”. W trakcie prowadzenia
procedury nie byto kolejnych, nowych zdarzen $wiadczacych o przemocy. Procedura byta

w trakcie realizacji.
Akta kontroli str. 65-77

M.P. - formularz ,Niebieska Karta — A” zostat wypelniony przez pracownika Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci i Mlodziezy Niepelnosprawnej w dniu
21 marca 2013 r. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zapoznat si¢ z formularzem
26 marca 2013 r. W dokumentacji nie ma daty przekazania formularza ,,Niebieska Karta

A” czlonkom zespotu/grupy roboczej. Pierwsze posiedzenie Zespotu odbylo si¢ 29 marca
2013 r. z udzialem przedstawicieli Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, Policji,
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, oswiaty, organizacji
pozarzgdowej 1 kuratora sadowego. W sktadzie brakowalo przedstawiciela ochrony
zdrowia. Na spotkanie telefonicznie zaproszono osobg, co do ktorej istniato podejrzenie, ze
doswiadcza przemocy, ktéra reprezentowala rowniez matoletnie dzieci. Wypetniono
formularz ,Niebieska Karta — C” 1 opracowano indywidualny plan pomocy osobie
doswiadczajacej przemocy i jej rodzinie. Zaplanowano m.in. cykliczne wizyty pracownikow
socjalnych 1 Policji w $rodowisku rodzinnym (w aktach brak notatek dokumentujacych
wizyty). Rodzina zostala objg¢ta wsparciem asystenta rodziny oraz nadzorem kuratorskim
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(w aktach znajdowaly sie comiesigczne sprawozdania asystenta rodziny z wizyt
w srodowisku). Osoby, wobec ktorej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc nie wzywano
na spotkanie grupy roboczej. Formularz ,,Niebieska Karta-D” nie zostal wypelniony. Osoba,
wobec ktorej istniato podejrzenie, ze doswiadcza przemocy zobowigzala si¢ do wspotpracy
z asystentem rodziny i pracownikiem socjalnym. Na dzien kontroli procedura byta w trakcie
realizacji.

Akta kontroli str. 78-90

MLI. - formularz , Niebieska Karta — A” zostal wypelniony przez pracownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Stawnie w dniu 11 pazdziernika 2013 r. Przewodniczacy
Zespotu Interdyscyplinarnego zapoznat si¢ z formularzem ,Niebieska Karta - A”
15 pazdziernika 2013 r. W dokumentacji nie ma daty przekazania formularza cztonkom
zespotu/grupy roboczej. Pierwsze posiedzenie Zespotu odbylo si¢ 17 pazdziernika 2013 r.
z udzialem kuratora sadowego oraz przedstawicieli Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej, Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, oswiaty,
organizacji pozarzadowej 1 Policji. Zabraklo przedstawiciela ochrony zdrowia.
Na spotkanie grupy roboczej w dniu 6 listopada 2013 r. telefonicznie zaproszono osobg, co
do ktorej istnieje podejrzenie, ze do$wiadcza przemocy. Wypetniono formularz ,,Niebieska
Karta-- C 1 opracowano indywidualny plan pomocy osobie doswiadczajace] przemocy 1 jej
rodzinie. Zaplanowano m.in. cykliczne wizyty pracownikdéw socjalnych 1 Policji
w $rodowisku rodzinnym (w aktach znajdowata si¢ jedna notatka Policji dokumentujgca
wizyte). Rodzinie wskazano mozliwosc skorzystania z pomocy psychologicznej 1 prawne;j.
Osoby podejrzanej o stosowanie przemocy nie wezwano na spotkanie grupy roboczej. Nie
wypetniono formularza ,,Niebieska Karta - D”. Ustalono, ze malzenstwo jest w trakcie
rozwodu (odbyta si¢ pierwsza rozprawa rozwodowa), w zwigzku z czym Zespot
Interdyscyplinarny postanowit zakonczy¢ procedurg ,Niebieskie Karty”. Zakonczenie
udokumentowano w formie protokotu podpisanego przez przewodniczacego Zespotu.
O zakonczeniu procedury zostaly powiadomione podmioty w niej uczestniczace.

Akta kontroli str. 91-103

6. Podejmowanie innych dzialan na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Gmina byla przygotowana do realizacji przepisu okreslonego w art. 12a ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, dotyczacego zabierania dziecka z rodziny
w godzinach pracy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej. Zgodnie z zalozeniami
Krajowego Programu Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie, przyjetego Uchwalg
Nr 162/2006 Rady Ministrow z dnia 25 wrzesnia 2006 r., dzialania interwencyjne powinny
by¢ realizowane m.in. poprzez stworzenie warunkow umozliwiajacych ofiarom przemocy
otrzymanie w pierwszej kolejnosci mieszkan socjalnych. Gmina Stawno dysponuje
6 lokalami socjalnymi. Jedna z rodzin objetych procedurg ,,Niebieskie Karty” znajduje sie
na liscie osob oczekujgeych na przydziat ww. lokalu.

Akta kontroli str. 104

Dokonano wpisu w ksiazce kontroli pod pozycjg 2/2014.



Egzemplarz nr 1

Przedstawicielowi kontrolowanej jednostki, po zapoznaniu z trescig protokotu, przystuguja
nastepujace uprawnienia:

1. Przed podpisaniem protokotu kontroli kontrolowany moze zglosi¢ umotywowane
zastrzezenia na piSmie, co do jego tresci w ciagu 7 dni od dnia otrzymania
do podpisu.

2. Prawo odmowy podpisania protokotu powinno by¢ poprzedzone ztozeniem
pisemnych przyczyn odmowy, co nie stanowi przeszkody do wszczecia
postepowania pokontrolnego.

Protoko6t sporzadzono 13 lutego 2014 r. w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach,
ktére otrzymuja:

- Urzad Gminy w Stawnie — egzemplarz nr 1

- a/a - egzemplarz nr 2
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