ZARZADZENIE NR 110/2015
Wéjta Gminy Slawno
z dnia 14 sierpnia 2015 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
w Urzg¢dzie Gminy Slawno

Na podstawie art. 8 ust. 2 i arl. 10 ustawy 2 dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 111), zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Wprowadza sie Regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych w Urzedzie Gminy
Stawno, slanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Regulamin zostal uzgodniony z pracownikiem wybranym przez zatoge do reprezentowania
jej interesdw Pania Joanng Mikorisky - Sledz.,

§3

Traca moc:

1) Zarzadzenie Nr 37/2013 Wéjta Gminy Stawno 2 dnia 16 kwietnia 2015 roku w sprawie
wprowadzenia Regulaminu zakfadowego funduszu éwiadczen sogalnych w Urzedzie
Gminy Slawno,

2) Zarzadzenie Nr 119/2013 Wéjta Gminy Stawno z dnia 25 listopada 2013 roku w sprawie

zmiany Zarzgdzenia Nr 37/2013 Wdjta Gminy Slawno w sprawie wprowadzenia

Regulaminu zakladowego funduszu §wiadczen sogjalnych w Urzedzie Gminy Slawno.

54
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zadyezmik

o Zarzadzemia Nr 11042015
Wajta Gminy Stauno

T dwrda 14 sierpuia 2005 r.

REGULAMIN
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy Stawno

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadezen Secjalnych Urzedu Gminy Slawno, zwany
dalej ,REGULAMINEM" opracowany zostal na podstawie:

)

ustawy 7 dnia 4 marca 1994 r. 0 zakladowym funduszu éwiadczen socjalnych (Dz. U.
z 2015 roku poz. 111),

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 roku
w sprawie ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zakiadowy undusz swiadczen socjalnych (Dz. U. 2 2009 r. Nt 43 poz. 349),
obowiazujacego na dany rok obwieszczenia Prezesa Glownego Urzedu Slalystycznego
w sprawie przeci¢tnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w roku poprzednim
i drugim pétroczu roku poprzedniego (oglaszane w  Dzienmku Urzedowym
Reeczpospolite] Polskiej ,Monitor Polski” - nie pozniej niz do dnia 20 lutego kazdego
roku).

Razdzial T
Postanowienia ogidlne

. Ninicjszy Regulamin ustala:

1) zasady tworzenia zakladowego funduszu éwiadezen socjalnych,

2) vsoby uprawnione do korzystania ze s$wiadczen z funduszu,

3) przeznaczenie srodkéw funduszu,

4) zasady i warunki przyznawania swiadczen socjalnych dla os6b uprawnionych,

5) postanowienia koficowe.

Swiadezenia socjalne nie maja charakleru roszezeniowego, pdyz Fundusz jest
funduszem spozycia zbiorowepo, co oznacza, ze niekorzystanie z ustug i $wiadczen
organizowanych przy pomocy tego funduszu nic uprawnia pracownikow i cztonkow
ich rodzin do zadania ekwiwalentu.

Rozdzial T1
Zasady tworzenia Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego (obowigzkowego), naliczonego

w stosunku do preecigmej planowanej, w danym roku kalendarzowym, liczby osdb
zatrudnionych w  zakladzie i skorygowanej na konicc lego roku, do faktycsne
przecietne] liczby zatrudnionych,

Wysokos¢ odpisu podstawowego, o klorym mowa w ustl, wynosi na jednego
zatrudnionego - 37,5% przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego w gospodarce
narodowej.



3. W zalefnoécd od sytuacji finansowej zakladu pracodawca, w kazdym roku

kalendarzowym moze:

* zwieksza¢ wysokos¢ odpisu podstawowego, o ktérym mowa w ust. 2, o 6,25%
przeciglnego wynagrodzenia miesigcznego (odpis uznaniowy) na kazda osobe
zatrudniong, w stosunku do ktorej orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci;

» zwigkszy¢ fundusz o 6,25% przecigtnego wynagrodzenia miesigcznego, kidrym
mowa w ust.2 na kazdego emeryta lub renciste bylego pracownika zakladu, w tym
takze ze zlikwidowanych zakladéw pracy, objetego opieka socjalng zakladu (na
podstawie sporzadzone] imiennej listy emerytow i rencistow objetych opieks socjalng
zakladu - odpis uznaniowy).

Rozdzial 111
Osoby uprawnione do korzystania ze éwiadczen z funduszu

Do korzystania z funduszu uprawnione sa nastepujace osoby:
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n

Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o pracg po przepracowaniu w Urzedzie
Gminy Stawno 6 miesiecy (rowniez w okresie wypowiedzenia) proporcjonalnie do
okresu zatrudnienia, bez wzgledu na rodzaj umowy (np.: na czas okreslony, na czas
zastgpstwa itp.), z wylaczeniem pracownikéw w okresie przebywania na urlopach
bezplatnych innych niz urlopy wychowawcze i dluzszych niz 30 dni; w praypadku
niepelnego wymiaru czasu pracy éwiadczenie z funduszu przysluguje pracownikowi
proporcjonalnie do wysokosci tego wymiaru (dot. bonéw i swiadczen urlopowych);
Pracownicy zatrudnieni na podstawie powolania, wyboru, mianowania, bez wzgledu na
wymiar czasu pracy i staz, z wylgczeniem pracownikéw w okresie przebywania na
urlopach bezplatnych innych niz urlopy wychowawcze i dluZszych niz 30 dni;

Emeryci oraz rencisci - byli pracownicy zakladu, z ktdrymi zaklad pracy rozwigeal
stosunek pracy w zwigzku » pregjgciem na emeryture lub rente;

. Czlonkowie rodzin os6b wymienionych w pkt 1 - 3:

a. wspolmalzonkowie prowadzgcy wspdlne gospodarstwo domowe,

b. dzieci wiasne i przysposobione lub przyjete na wychowanie w ramach rodziny
rastepeze], dzieci po zmarlym pracowniku - o ile nie ukoriczyly 18 lat, a jezeli
kontynuuja nauke w systemie stacjonarnym (dziennym) - do jej ukoriczenia, nie
diuzej jednak niz do ukornczenia 25-go roku Zycia,

¢. dzieci po zmarlym pracowniku, lub bylym pracowniku (emerycie, renciscie) do
ukonczenia 18 lat, a uczace si¢ w systemie stacjonarnym (dziennym) do ukoriczenia
25 lat, przy czym osoby te tracy uprawnienie do korzystania ze érodkéw Funduszu
w przypadku wstgpienia w zwigzek malzenski.

Wspatmalzonkowie zatrudnieni w Urzedzie Gminy Slawno lub wspolmalzonkowie byli

pracownicy zakladu wymienieni w pkt 3 (emeryci i rencifci) mogag korzystad

z ulgowych Swiadczeni finansowanych z Funduszu niezaleinie od uprawnien

przystugujacych im, jako cztonkom rodziny (np.: gdy mgz sklada wniosek o doplate do

wezasow, Zona traktowana jest, jako czlonek rodziny i odwrotnie), co w praktyce
oznacza, ze skorzystaja dwa razy w roku z okreslonego Swiadczenia, jesli to $wiadczenie
przystuguje raz w roku uprawnionemu pracownikowi i jego rodzinie.
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6. W przypadku uprawnionego dziecka, kilorego oboje rodzice sy pracownikami lub
bytymi pracownikami Urzedu Gminy w Stawnie dany rodzaj éwiadczenia przystuguje
tvlko jeden raz w roku.

Rozdzial 1V
Przeznaczenie srodkow funduszu

1. Srodki funduszu moga by¢ przeznaczane na:

a. dofinansowanie wypoczynku dzieci wymienionych w rozdziale IIT pkt 4 ppkt b i c
organizowanego w  formie kolonii, obozéw, wycieczek szkolnych -
udokumentowanego fakturg (rachunkiem) lub zaswiadczeniem wystawionym przez
organizalora albo dowodem wplaty;

b. dofinansowanie wczasow organizowanych przez pracownikow we wiasnym zakresie
- ~wczasy pod grusza” - na podstawic oswiadczenia;

¢. udzielenie pomocy finansowe] w postaci bezzwrotne] zapomogi pieniezne] udzielane
w szczegdlnych przypadkach losowych np. dlugotrwala choroba potwierdzona
zaswiadczeniem lekarza specjalisty o dlugotrwalej przewlektej chorobie lub
orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci, sgon celonka najblizszej rodziny (maz,
zoma, dzieci), kleska zywiolowa, pozar, kradziez;

d. udzielenie pomocy finansowej lub materialno-rzeczowej w  postaci  bonow
$wigtecznych oraz przyznanic raz w roku dzieciom pracownikow (do ukoriczenia 16
roku Zzycia) paczek dwigtecznych;

e. dofinansowanie udzialu w wycieczkach pracowniczych (dofinansowanie nie dotyczy
osob, o ktérych mowa w rozdziale 111 pki 4);

f. organizacje imprez kulturalno-oéwiatowych oraz sportowo-rekreacyjnych,

2. Wysokosé éwiadczen wymienionych w punkcie 1 ppkt a, b, d i e okresla tabela
stanowiaca zalgcznik Nr 1 do ninigjszego Regulaminu.

Rozdzial V
Zasady i warunki przyznawania dwiadczen socjalnych

1. Przyznawanie éwiadezen 2 funduszu oraz ich wysokosé nuzalezniona jest od srodkow
finansowych zgromadzonych na koncie funduszu.

2. W pierwszej] kolejnodci i w najwyzszym wymiarze dostep do pomocy socjalne] maja
osoby, ktore znajdujg sig w najtrudniejsze] sytuacji zyciowe], materialnej 1 rodzinnej,
a w szczegolnosci osoby o niskim dochodzie brutto na osobe w rodzinie.

3. Swiadczenia maja charakler uznaniowy i beda przyznawane na wniosek osoby
uprawnionej (zatgecznik nr 2, nr 3, nr 4, nr 5 1 or 6 do ninigjszego regulaminu). Oznacza
to, ze w przypadku odmowy przyznania swiadczenia lub przyznanie swiadczenia
w nizszej wysokosci, osoba uprawniona nie moze dochodzié z tego tytutu Zadnyeh
rosEczen.

4. Podstaws do przyznania doplaty lub  dofinansowania  swiadczen wymienionych
w rozdziale IV jest:

a. dla swiadczen wymienionych w pkt. 1 ppkt a, b, d i ¢ - éredni micsigczny dochad
brutto przypadajacy na czionka rodziny obliczony na podstawie dochodow
wszystkich czionkéw rodziny za ostatnie 3 miesigee przed zlozeniem wniosku



b

o przyznanie swiadczenia przez osobg uprawniong - wzor wniosku stanowi
odpowiednio Zalgcenik Nr 2, Zalgcznik Nr 3, Zalacznik Nr 4 lub Zalacznik Nr 5
do niniejszego Regulaminu;

b. dla $wiadczen wymienionvch w pkt. 1 ppkt ¢ - dredni miesigczny dochod brutto
prevpadajgey na czlonka rodziny obliczony na podstawie dochodéw wszystkich
czlonkéw rodziny za ostatnie 3 miesigce przed zioZeniem wniosku o przyznanie
$wiadczenia przez osobg uprawniong - wzor wniosku stanowi Zalgeznik Nr 6 do
ninigjszego  regulaminu;  wnioskodawca dolgcza do  wniosku  dokumenty
potwierdzajace podstawe ubiegania sie o wskazang we wniosku pomoc. Wniosek
0 Swiadczenie sklada osoba uprawniona, a w uzasadnionych przypadkach
z wnioskiem o przyznanie zapomogi moze wystapic bezposredni przelozony
pracownika lub czlonek komisji socjalnej.

. Osoba uprawniona moze wnioskowac o dofinansowanie wybranej z regulaminu formy

wypoczynku dla siebie i dla kazdego czlonka rodziny tylko 1 raz w roku, np. jesli osoba
uprawniona korzysta z dofinansowania do kolonii dla dziecka, nie moze juz dla tego
samego dziecka otrzymac w tym samym roku dofinansowania do wycieczki, obozu czy
~wezasow pod grusza”.

Podstawg dofinansowania wypoczynku w przypadku kolonii, obozéw i wycieczek
szkolnych bedzie faktura (rachunek) lub zaswiadczenie od organizatora wypoczynku
zalgczona do wniosku, a w przypadku ,wezaséw pod gruszg” zalgczona kopia wniosku
urlopowego, na ktorej pracownik ds. kadr potwierdza korzystanie przez pracownika
z 14 dni kalendarzowych ciaglego urlopu wypoczynkowego.

Wniosek o dofinansowanie do urlopu powinien by¢ skladany nie wezesniej niz miesige
przed rozpoczeciem planowanego urlopu i nie pééniej niz 2 tygodnie po jego
wykorzystaniu.

Pracownik, skladajacy wniosek o przyznanie $wiadezenia z ZFSS ma obowigzek
wykazaé w oSwiadczeniu fakiyezng  wysokos¢  wszystkich dochodéw  brutto
(wynagradzania ze stosunku pracy i umoéw cywilnych, emerytury, renty, zasitki dla
bezrobotnych, swiadczenia i zasitki przedemerytalne, zasitki rodzinne i pielggnacyjne,
renty rodzinne, dochéd 2z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej, stypendia)
uzyskiwanych przez osoby wspolnie mieszkajace i prowadzace wspolne gospodarstwo
domowe.

. Pracodawca w porozumieniu z Komisjg Socjalna moze sprawdzié prawdziwose

o$wiadczenia pracownika o dochodzie w jego rodzinie, Osoba uprawniona, ktora
zlozyla nieprawdziwe oéwiadczenie o wysokosci dochodu uprawniajgeego do doplaty
z funduszu lub przediozyla sfafszowany dokument, traci prawo do korzystana
z funduszu w danym roku, a przyznane dwiadczenia podlegajg zwrotowi w calosci.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

Srodkami funduszu administruje Wajt Gminy Slawno,

Srodki funduszu gromadzone sq na odrebnym rachunku bankowym.

Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki funduszu przechodzg na rok
nastepny.
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4. Podstawg prowadzonej dziafalnosci socjalnej jest roczny plan f(inansowy funduszu
socjalnegro,

5. Wnioski o przyznanie Swiadczen socjalnych nalezy skiadac do komisji socjalne;.

6. Komisja socjalna dokonuje wstepnej oceny poprawnosci wypelnienia wniosku. Wnioski
nieprawidiowo, bgdZ niekompletnie wy petnione 2wraca sig w celu ich uzupelnienia.

7. Regulamin Funduszu, jego wszelkie zmiany oraz roczny plan podziatu funduszu
zatwierdza Wojt Gminy.

8. Decyzje dolyczace sposobu podziatu srodkéw funduszu oraz przyznawania swiadczen
socjalnych osobom uprawnionym podejmuje Wojt Gminy w porozumieniu z komisjg
socjalna.

9. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie maja zastosowanie
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

Zatgezniki do Regulaminu:

Zatgeznik Nr 1 - Tabela doptal z ZFSS

Zalacznik Nr 2 - Whiosek o dofinansowanie do urlopu wy poczynkowego

Zatacznik Nr 3 - Wniosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku dla dzieci

Zatacznik Nr 4 - Wniosek o przyznanie éwiadczenia z ZFSS (Swiadezenie rzeczowe
lub finansowe, w tym bony, paczki swigteczne dla dzieci)

Zatacznik Nr 5 - Wniosek o dofinansowanie udzialu w wycieczee pracowniczej

Zatgcznik Nr 6 - Wniosek o przyznanie zapomogi



Zatgeznik Nr 1
o Reyuluminm ZF55
Urzedn Gininyg Slawno

Tabela doplat z ZFSS
Wakazniki
Doplata do
, doplat z W]."p]::z nku
Sredni funduszu i anhm‘:ane Dofinansowanie &
Prog dochod brutto | do kolonii | *'ERTFAWIACE udzialu Bony e
dochodowy na osobe i abozdw ;"a:T::.I;Y_m w wycieczkach dwiateczne Wlgtecenn |
w rodzinie oraz o 7 od pracowniczych dla dzieci
wyrieczek i quS'fE
szkolnych 4
do 60% o
I do 1500 21 (nig wigej 'm_!“ d“':r:_'r
niz 600 £1) % 14 dni do 80% koszhaw i
reierz ki
{\:?EL::.; -:f najnizsregn 100,00 28
do 55% i wynagrodzenia !
5% dioty* niz 450 =zl ! |
I 1501 - 2200 21 | {rie wigce] 43_?: f:l-‘f fe ,
niz 500 z1j ek
|
do 50%
i i
m 2201300020 | (nie wigeej s -
niz 400 z1) * m do :{]‘?b.kns:fﬁw i
{1: }:f,:u; najnizszego GL00
powyZej il 35% diety* niz 400 z1) wynagrodzenta
v 300 7t N iace; 14 dni
R niz 300 z1 bty

*Dieta — stawka diety krajowej, okrelona w akiualnym Rorporzadzeniv Ministra Pracy 1 Politvki Spolecznej
w sprawie nalefnosci preystugujacych pracowiikowi sutrudnionemuo w pansrwowe) lub samorzadowe)] jednostes

slery budzetowsj z tviulu podrozy shuzbowe|



Lodgeziik Ne 2
do Reguluminn ZFSS
Urzedu Guidany Stateno

Irerag 1 mazimsko e cnTradl, dila

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO URLOPU WYPOCZYNKOWEGO

Zwracam si¢ z prosha o dofinansowanie do urlopu wypoczynkowego ze srodkow ZFSS.

Na urlopie wypoczynkowym przebywalam(em) /bede przebywac* w terminie

Miniejszym vfwiadezam, ze w miesigcach ...y i roku

czlonkowie mojej rodziny osiggneli nastepujacy faczny dochod brutto:

Droclody 2 unidw o prace,
zlecen, v dzieto, znstiks,
Osoba linte 1 npzwnsko emerytury, realy, dockody
z prineidzone] dziatalnose
gospodarcze) Hp.

Sklndapgea ofttade zene

Muafzonek

Zleed: 1

RAZEM

Obliczenie sredniomiesigcznego dochodu brutio na 1 osobe w rodzinie;

bgezny dochid g wme wilesigee sr. dochoud miesipezny rodziny

v, dochuel meestpezny ilosi ezlonkirs rodzmy dechicd na 1 cztonha rodziny

Potwierdzam, te podane przeze mnie dane sy zyodne z prowda oraz znane sq i przepisy Regulaming

Zakladowego Funduszu Swiadczen Sacjalnych o odpowiedzialnosei za zlozente nieprmvdzooych
damych wo tym zakresie,

Pudprs skledapgeeve osuwdczeme
" imepotrrefme shreslid



DECYZJA KOMISJI SOCJALNE]

W odnfu sosscssaiasnnaiss odbylo si¢ posiedzenie Komisji ds. Funduszu Swiadczen
Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.

Podanie zaopiniowano pozytywnie / negatywnie* i wnioskuje sie o udzielenie
dofinansowania

Zalimerdzam preyznanie sunadezenia

puadpis WWiitta Gaimy Slaeno

* mepotrzebne shredhd




Fatqeznik er 1
do Regulaminm ZI'55
Urzgdu Gining Slazeno

g {nazwiske T miejscowost, duta
WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU DLA DZIECI
Zwracam si¢ z prosba o dofinansowanie ze srodkow ZFSS do kolondi/ obozu/ wycieczki szkolnej*

dla mojego dziecka:

IMIE I NAZWISKO DZIECKA ... TN e R e L T T A A B
EBATATRDDEENIK e s s il i s
CEASWYPOCEEYNEYE st e AN

W zalgczeniu przedstawiam potwierdzenie zakupu kolonii, obozu lub wycicczki szkolnej wraz
7. dowodem wplaty.
Niniejszym oswiadczam, ze w micsigcach ... roku

czlonkowic mojej rodziny osiggneli nast¢pujgey laczny dochéd brutto:

Dochindy z wmiieo o pracg,
zlecent, o dzieto, zasitki,
[N Inng 1 nazuisko emerytiry, renty, dochody
7 provoqdzone) dzafalnesc
gospodarczef 1p.

Sktadijien osteindczensy

| Malzonek

=]

Liziecr;

RAZEM

Obliczenie éredniomiesigeznego dochodu brutto na 1 vsobe w rodzinie:

wreveeeens £ 0 MHESICE = e

peery dochdd o we, nriesigee g diehad snesigemny rodsimg
ste dochod rmesigezny unde® czbankdrn rndzony dochad i 1 czlonka rodziny

Potwierdzam, Ze podane przeze muie dane sa zyodne z prawda oraz znane sq mi przepisy Regulaminn
Zakladowego Tunduszu Swiadczeit Socjalnych o odpowicdzialnosei za zlozenie nieprawdziwych danych
o tym zakresie.

Podpis skladapacego osunadezene
* jepotrzetne skeedlh



DECYZJA KOMIS]I SOCJALNE]

W odniu .ooveviiniiiieeeeeno.. odbylo sig posiedzenie Komisji ds, Funduszu Swiadczer

Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.

Podanie zaopiniowano pozytywnie / negatywnie® i wnioskuje sie o udzielenie dofinansowania

WWOCTIE . conunpimaiaininssvens FRUOWIDIE s smaver v ssin G S B S R i B

Podpisy czlonkéw Komisji:

Zabwierdzant przyznante Swindezenia

............................................................

podps Wit Ganbny Staeno

* wieptezibuge skeedlie




[rmig 1 nazumsko

Zutgizmk Nr 4
do Regulaminu £F55
Urzgidn Gminy Stawno

mitefscowesd, data

WNIOSEK O PRZYZNANIE SWIADCZENIA Z ZFSS

Prosze o preyznanie swiadczenia 2 ZFSS w postaci:

O bonéw swiatecznych

O paczki/ paczek* Swigtecznych dla dziecka/ dzieci* w ilosci ...... sztuk

O $wiadczenie w formie pomocy finansowej

Imig § nuzwisko dziecka

[ Mhata urodzenta

Miniejszym oéwiadezam, 2e w  miesigcach

czionkowic mojej rodziny osiagneli nastepujacy laczny dochéd brutto:

roku

Chsoba

Fmie 1 mazurisko

Dochodyy z wmdte o prace, zleced, o dzieln,
zusitki, comerylury, renty, dochody

Sktadajgca osuiadezenie

Mdzomek

z prowadzonef detatalnodei gospodarczef itp. |

Dziect:

1

2
3
F

RAZEM

Obliczenie $redniomiesiecznego dochodu brutto na 1 osobe w rodzinie:

gr. dochod muesipezny

: 3 NESIROE = i i
fpceny dochdd za . miesigoe

) =

sr. dovhod miesipezny rodzing

ilode’ cxtonkdmn rdziny dochid na T czionka rodziny

Poturierdzam, e podane przeze nmie dane sy zyodne :z prawedq oraz znane sq mi przepisy Regulaminu
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalmych o odpuwiedzialnosci za ztoZenie nieprawdzitrych danych

w bym zakre

sie,

= mpatrehine skrveslid

Podms skiudupeege osumdocene



DECYZJA KOMIS]JI SOCJALNE]

W dniu .......ccoceeeeiiiiiiicieeenn. odbylo sie  posiedzenie Komisji ds. Funduszu Swiadczen
Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.

Podanie zaopiniowano pozytywnie / negatywnie* i wnioskuje si¢ o udzielenie dofinansowania
W LWORE i [IOWIMRL o nininaniansiai s R T TR L

........................ SRR
Podpisy czionkéw Komisji:

Zatwierdzam przyznanie Swindczenia

podms Wijta Gruny Slaone

= miepelroetme sinesine




Falgezik Nr 5
do Regulaminu ZFSS
Urzedu Gminyg Slawna

g i nazeiska mdejscondd, datd

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
UDZIAEU W WYCIECZCE PRACOWNICZE]

Zwracam sig 2 prosbg o dofinansowanie do wyjazdu do
organizowanego przez Urzad Gminy w Stawnie w terminie . ......cooviniiininicn s
Miniejszym ofwiadezam, 2e w miesigeach o v s, FORY

czlonkowie mojej rodziny osiagneli nastepujacy laczny dochéd brutto:

Liachody = wmidur o prace,
zleced, o dziefo, rasifk,
(laphur Imig | nazpisko emerytury, renty, dochady
z primpadzone] dzialalnoso

. gospodirezef dtp.

Sktudujgca oswindczeniy

i Miatzonek

' Dzieci: 1

| 2

3

4

RAZEM

Obliczenie $redniomiesiecznego dochodu brutto na 1 osobe w rodzinie:

......................................... L MO 5.,y inssosins cvon misvesipinpaninens
fygrzmy dochod zu wn. migsigee sr. dochad missiprrny rodzing
sr. dochod missipczny tost cefonkow rodzing dochid ra 1 cztorka rodzing

Potwvierdzam, e podane przeze mnie dane s5q zgodne z prawdg oraz znane sq mi przepisy Regulaominu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych o odpowiedzialnosci za zlozemie mieprawdziwych
damych 1o tym zakresie,

Podpis skladajgeega ndiiadezenie
* niepotrzelne skreslic



DECYZJA KOMIS]I SOCJALNE]

VRO o pecmnmims senmsmmsinines odbyto si¢ posiedzenie Komisji ds. Funduszu Swiadczen
Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.
Podaniec zaopiniowano pozytywnie / negatywnie* i wnioskuje si¢ o udzielenie

dofinansowania

W KWORTE oo i naisuasans CRDDIVITHIEE oo st i S D S S S e SR
........................................................... Y
Podpisy czlonkow Komisji:

! R P,

B s e T S R

s S T e R

& G R T S A RS R

Zuturierdzim preyznanie sutadczenio
podpis Waita Greiny Stowmne

“nicpotrzebne skreshid




Fatgezntk Ny i
do Regulaminu ZFS5
Urzedu Guriny Sdatona

Timig | nazinsko miefscowess, it
WNIOSEK O PRZYZNANIE ZAPOMOGI
I'rosz¢ o przyznanie zapomogi z tytutu:
[} zdarzenia losowego (zgon czlonka rodziny, zalanie mieszkania, kradriez, pozar itp.)

1 dtupotrwate] choroby
Krétki opis sy tuacji:

................................................................................................................................

Do wniosku zalgezam nastepujace dokumenty potwierdzajgce trudna syluacje:

Niniejszym oswiadczam, ze w miesigcach ..., SRR (5] A1)

cztonkowie mojej rodziny osiggneli nastepujacy laczny dochod brutto:

J. Dochody z umdwe o prace, =leced, o dziclo,
Crsoba Tenie ¥ nazioisko zusitka, emerighary, renty, dochody
z prowadzone] driskalnodcl gospodurized itp.
Em:iﬂmm psiiindczinie |
| Mutiimek — -
Dizecy: 1 N
2
- 3
Z _

| RAZEM

Obliczenie sredniomiesigcznego dochodu brutto na 1 osobg w rodeinie:

SRUPPINEP RN 3. L., .. 'y X SO R
fyczny dochdd za e, wiesijoe dr. dochid muestecziny rodziny

4 -—
B e i

dr. dochdd migsigezny ilosd czlomkaiur rodziny dochad r 1 czlonka rodziny
Potwicrdzam, ie podane przeze mmie dane sqg zgodne : prawda oraz znane sq mi przepisy Regulaminu
Zakladvwego Minduszu Swiadezen Socjabrych o odpowiedzialnoici za zloienie nieprawdziwych danych

1 tym zakreste.

Podpis skledujgeego ofuriadraenie
* eepurtrzetue skreslic



DECYZJA KOMISJI SOCJALNE]

W dnit ....coooooveviieiiciiiieeee. Odbylo sie posiedzenie Komisji ds. Funduszu Swiadczen
Socjalnych w sprawie rozpatrzenia niniejszego wniosku.

Podanie zaopiniowano pozytywnie / negatywnie* i wnioskuje si¢ o udzielenie zapomogi
W RWOCR ¢ oo v avinimvenavns (IIIWTIIES ovinn commommmmnn iy oimens masanemsnes pr s s E et St A eSO RR S S it 53

........................................................... )-
Podpisy czlonkow Komisji:
Fo ranen et finprnrss T e R
T o e e A S e
T S R R A e A e A e
B oo A v WSS W B R R A

Zabwierdzam przyznanie sunadczenia

podpis Wijta Crsiny Shromo

= niepnirzetie dhedli






